
MISIÓN: "Somos la institución previsional de la comunidad universitaria de Honduras que garantiza prestaciones sociales y servicios innovadores, 
con una atención personalizada, eficiente y transparente"

VISIÓN: El INPREUNAH brinda servicios innovadores, y prestaciones previsionales oportunas y de calidad, otorgando a los participantes 
tranquilidad y seguridad a corto, mediano y largo plazo, con estabilidad financiera y actuarial.

OBJETIVO: 1 -  Otorgar prestaciones sociales de calidad a los participantes del instituto en función de la normativa vigente. 

Supuesto: Que las condiciones financieras actuariales permitan el otorgamiento oportuno de los beneficios previsionales 

1  -  Beneficios previsionales otorgados en forma suficiente y oportuna a nuestros participantes.Resultado:

199  -  RECIBIENDO SU BENEFICIOPoblación Objetivo:

Objetivo Operativo: 1 Desarrollar un proceso de mejora continua e innovación que permita una gestión de la calidad efectiva en la atención a las 
prestaciones sociales. 

Producto Unidad de Medida Producción AnualPeriodicidad

75  -  PORCENTAJE1  -  Beneficios Previsionales Pagados de Manera Digna y sin Distinción de 
Género a los (as) Participantes Pensionados y/o sus Beneficiarios. 6  -  Mensual

75  -  PORCENTAJE2  -  Pensionados por Vejez Retribuidos 6  -  Mensual

75  -  PORCENTAJE3  -  Beneficiarios por Sobrevivencia Retribuidos 6  -  Mensual

75  -  PORCENTAJE4  -  Beneficiarios de Beneficio Previsional Complementario Retribuidos 6  -  Mensual

75  -  PORCENTAJE5  -  Beneficiarios de Beneficio de Separación Retribuidos 6  -  Mensual

75  -  PORCENTAJE6  -  Beneficiarios de Auxilio Funerario Retribuidos 6  -  Mensual

75  -  PORCENTAJE7  -  Pensionados por Invalidez Retribuidos 6  -  Mensual

470  -  PLANILLA8  -  Planillas de Régimen de Salud Ejecutadas 6  -  Mensual

273131  -  ACTIVIDAD9  -  Actividades Gerontológicas Brindadas a todos(as) los Participantes sin 
Distinción de Género 6  -  Mensual

9131  -  ACTIVIDAD10  -  Actividades Motivacionales y Educativas realizadas 6  -  Mensual

264131  -  ACTIVIDAD11  -  Actividades terapéuticas con distribución de genero brindadas 6  -  Mensual

OBJETIVO: 2 -  Incremento de las reservas patrimoniales  a través de la inversión de prestamos.

Supuesto: Que las condiciones financieras y de liquidez permitan la colocación de prestamos

1  -  Servicios financieros otorgados en forma suficiente y oportuna a nuestros participantes en búsqueda de fortalecimiento financiero y actuarialResultado:

15  -  AL SISTEMAPoblación Objetivo:

Objetivo Operativo: 1 Otorgar préstamos personales e hipotecarios a las y los participantes del sistema para garantizar la sostenibilidad de los 
recursos económicos, humanos, técnicos y financieros  .

Producto Unidad de Medida Producción AnualPeriodicidad

55  -  LEMPIRA
1  -  Préstamos personales e hipotecarios desembolsadosaprobados para todos 
los participantes sin segregacion de género,discriminacion racial y en garantia a 
los Derechos Humano

6  -  Mensual

55  -  LEMPIRA
2  -  Préstamos de Consumo aprobados para todos los participantes sin 
segregacion de género,discriminacion racial y en garantia a los Derechos 
Humano

6  -  Mensual

55  -  LEMPIRA
3  -  Préstamos de Vivienda aprobados para todos los participantes sin 
segregacion de género,discriminacion racial y en garantia a los Derechos 
Humano

6  -  Mensual
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OBJETIVO: 3 -  Mejorar el rendimiento promedio de las inversiones para alcanzar el equilibrio actuarial y financiero.

Supuesto: Que las finanzas del instituto generen rentabilidad para afrontar las obligaciones con  sus participantes, Jubilados y Pensionados

1  -  Servicios Financieros otorgados en forma suficiente y oportuna a nuestros participantes en búsqueda de fortalecimiento financiero y actuarial.Resultado:

199  -  RECIBIENDO SU BENEFICIOPoblación Objetivo:

Objetivo Operativo: 1  Inversiones realizadas en titulos valores a beneficio de las y los participantes del sistema.

Producto Unidad de Medida Producción AnualPeriodicidad

333,249,32855  -  LEMPIRA1  -  Monto del portafolio de inversiones  6  -  Mensual

333,249,32855  -  LEMPIRA2  -   Monto de las inversiones en el sistema financiero nacional realizadas. 6  -  Mensual
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