PLAN ESTRATEGICO Y OPERATIVO

Institucion: 44 - Instituto Nacional Penitenciario

IAFI

REP:R00822953

REPUBLICA DE HONDURAS . GESTION:2025
SECRETARIA DE FINANZAS EJERCICIO: 2025 09/09/2024 09:56:12 p.m.
MISION: Somos la Institucidn publica encargada de dirigir y administrar el Sistema Penitenciario Nacional, protegiendo a la sociedad con la

retencion y custodia de las personas privadas de libertad para su rehabilitacion, reeducacion y reinsercion social.

VISION: Ser un Sistema Penitenciario profesionalizado con esténdares de seguridad, con programas de tratamiento que contribuyan con la
reinsercion social de las personas privadas de libertad, basado en un modelo de gestién con transparencia, en el marco del respeto a los
Derechos Humanos y enfoque diferenciado.

OBJETIVO: 1 - Salvaguardar la integridad fisica de las personas privadas de libertad, visitas y funcionarios, implementando
estrategias de seguridad en las carceles, respetando sus garantias en Derechos Humanos y la Equidad de Género

Desarrollar planes de actuacion en temas de seguridad, en el marco al respeto de los Derechos Humanos vy la igualdad de

Objetivo Operativo: 1 .
género

Producto Unidad de Medida Periodicidad Produccién Anual

1 - Operaciones estratégicas que velan por la seguridad y gobernabilidad en

los centros penitenciarios, para la proteccion de las personas privadas de 75 - PORCENTAJE 6 - Mensual

libertad y de la sociedad que habita en territorio hondurefio

2 - Misi_on_es de ipteligencia y seguridad a lo interno de los centros 80 - REGISTRO 6 - Mensual 2
penitenciarios realizada

3 - Requisas por mddulos y/u hogares en centros penitenciarios realizados 75 - PORCENTAJE 6 - Mensual

4 - Registro general de personas que ingresan y egresan a centros _ B

penitenciarios realizado 75 - PORCENTAJE 6 - Mensual

5 - Registro de insumos que ingresan a centros penitenciarios realizados 75 - PORCENTAJE 6 - Mensual

6 - Registro de vehiculos que ingresan y egresan a centros penitenciarios 75 - PORCENTAJE 6 - Mensual

realizados

7 - Normativa institucional para el buen funcionamiento del sistema

Penitenciario garantizando la seguridad en los centros penitenciarios 149 - INFORME 6 - Mensual 1
8 - Monitoreo permanente en los centros penitenciarios realizado 149 - INFORME 6 - Mensual 22
9 - Seguimiento a los informes mensuales de cumplimiento del monitoreo 149 - INFORME 6 - Mensual 1
diario en los centros penitenciarios realizado

10 - Audiencias virtuales en centros penitenciarios realizadas 75 - PORCENTAJE 6 - Mensual 1,200
11 - Manuales, Reglamentos y Protocolos sobre actuaciones de intervencion ~ _

en seguridad penitenciaria aprobados 153 - REGLAMENTO 6 - Mensual 3
12 - Documentos de la normativa institucional de seguridad penitenciaria 32 - DOCUMENTO 6 - Mensual 3
revisados

13 - Inf_or_me de adquisicién de unidades para mejorar la logistica 149 - INFORME 6 - Mensual 1
penitenciaria

14 - Obras de infraestructura realizadas para mejorar las condiciones de ~ ~

alojamiento de las personas privadas de libertad 149 - INFORME 6 - Mensual 5
15 - Ejecutadas reparaciones y mejoras en centros penitenciarios 149 - INFORME 6 - Mensual 4
16 - EJe_cu_cmn de nuevos proyectos de infraestructura en centros 149 - INFORME 6 - Mensual 1
penitenciarios

17 - Sistema de informacion automatizado para el registro de personas _ _

privadas de libertad de acuerdo a su peligrosidad 536 - ESTABLECIMIENTO 6 - Mensual 5
18 - Diagnostico de la infraestructura para verificar los espacios fisicos y la ~ _

conectividad realizado 29 - DIAGNOSTICO 6 - Mensual 2
19 - Centl_—os penitenciarios con instalacion fisica y digital de la infraestructura 536 - ESTABLECIMIENTO 6 - Mensual 5
de red realizado

20 - Centros penitenciarios con operadores de sistema de resefia capacitados 536 - ESTABLECIMIENTO 6 - Mensual 5

21 - Informe de prevencion de la violacion de los Derechos Humanos de las
Personas Privadas de Libertad basados en la Normativa Nacional e 149 - INFORME 6 - Mensual 4
Internacional entregado a la P.G.R.
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OBJETIVO: 1 - Salvaguardar la integridad fisica de las personas privadas de libertad, visitas y funcionarios, implementando
estrategias de seguridad en las carceles, respetando sus garantias en Derechos Humanos y la Equidad de Género
Objetivo Operativo: 1 Dgsarrollar planes de actuacién en temas de seguridad, en el marco al respeto de los Derechos Humanos y la igualdad de
género
Producto Unidad de Medida Periodicidad Produccion Anual
22 - Monitoreo a la Normativa de los Derechos Humanos en centros 149 - INFORME 6 - Mensual 1
penitenciarios
23 - Seguimiento realizado a las recomendaciones emitidas de la Normativas 149 - INFORME 6 - Mensual 1
de Derechos Humanos
24 - Capacitaciones en temas de Derechos Humanos realizadas 70 - PARTICIPANTE 6 - Mensual 700
25 - Informe de Prevencién de la violencia de género a las personas privadas ~ _
de libertad fundamentado en el II Plan de Igualdad y Equidad de Género 149 - INFORME 6 - Mensual 4
26 - Monitoreo a la normativa del Plan de Género en centros penitenciarios 149 - INFORME 6 - Mensual 12
27 - Seguimiento realizado a las recomendaciones emitidas de las normativas
de Igualdad de Género 149 - INFORME 6 - Mensual 11
28 - Capacitaciones en temas de Igualdad de Género realizadas 70 - PARTICIPANTE 6 - Mensual 800
29 - Informe sobre la atencién en proteccién de los Derechos Humanos a las
mujeres, hombres de la tercera edad y poblacion LGTBIQ+ privada de libertad 149 - INFORME 6 - Mensual 4
en respuesta a las recomendaciones de 6rganos internacionales y tratados
entregado a la P.G.R
30 - Informes de sentencias y recomendaciones a la PGR remitidos 149 - INFORME 6 - Mensual 2
31 - Informes de sentencias y recomendaciones a Organos Nacionales 149 - INFORME 6 - Mensual 2
remitidos
?_:2 - Servicios de legalizacién basadas en la ley a personas privadas de 75 - PORCENTAJE 6 - Mensual
libertad respetando sus derechos humanos.
33 - Solicitudes resueltas presentadas por los usuarios externos 75 - PORCENTAJE 6 - Mensual
34 - Solicitudes y Procesos de Traslados de las Personas Privadas de Libertad 75 - PORCENTAJE 6 - Mensual
resueltas
35 - Archivos de expedientes criminoldgicos en centros penitenciarios 536 - ESTABLECIMIENTO 6 - Mensual 25

organizados y clasificados

OBJETIVO: 2 - Establecer programas de rehabilitacion con asistencias sanitarias e implementando programas educativos,
formativos y de trabajo que contribuyan a la reinsercion social de mujeres y hombres privados de libertad reduciendo la
reincidencia al delito.

Resultado: 1 - Mejorado el bienestar fisico y mental con intervencion integral e individualizado para el tratamiento de mujeres, hombres, poblacion LGTBIQ+,
personas con discapacidad, tercera edad y privados de libertad.
Supuesto: Voluntad de los actores claves.
Poblacién Objetivo: 316 - PRIVADAS DE LIBERTAD
Objetivo Operativo: 1 Brindar tratamiento para la rehabilitacion de la poblacion privada de libertad
Producto Unidad de Medida Periodicidad Producciéon Anual
1 - Servicios de atencidn y evaluacion con cuadros basicos de salud fisica para oo popENTAIE 6 - Mensual
las personas privadas de libertad en centros penitenciarios.
2 - Asistencias y evaluaciones médicas brindadas a hombres privados de 75 - PORCENTAJE 6 - Mensual
libertad.
3 - Asistencias y evaluaciones médica brindadas a mujeres privadas de 75 - PORCENTAJE 6 - Mensual
libertad.
4 - Asistencias Odontoldgicas brindadas a hombres privados de libertad. 75 - PORCENTAJE 6 - Mensual
5 - Asistencias Odontolégicas brindadas a mujeres privadas de libertad. 75 - PORCENTAJE 6 - Mensual
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OBJETIVO: 2 - Establecer programas de rehabilitacion con asistencias sanitarias e implementando programas educativos,

formativos y de trabajo que contribuyan a la reinsercion social de mujeres y hombres privados de libertad reduciendo la
reincidencia al delito.

Objetivo Operativo: 1 Brindar tratamiento para la rehabilitacion de la poblacion privada de libertad

Producto Unidad de Medida Periodicidad Produccién Anual

6 - Asistencias y evaluaciones nutricionales brindadas a hombres privados de

libertad. 75 - PORCENTAIJE 6 - Mensual
ﬁbértgzl'stenaas y evaluaciones nutricionales brindadas a mujeres privadas de 75 - PORCENTAJE 6 - Mensual
8 - Atenciones por medico internista brindadas a mujeres privadas de libertad. = 75 - PORCENTAJE 6 - Mensual
9 - Atenciones por medico internista brindadas a hombres privados de 75 - PORCENTAJE 6 - Mensual
libertad.

10 - Atenciones ginecoldgicas brindadas a mujeres privadas de libertad. 75 - PORCENTAJE 6 - Mensual
1.1 - Evaluaciones y atenciones psicoldgicas brindadas a hombres privados de 75 - PORCENTAJE 6 - Mensual
libertad.

Iliger:taEYaluaC|ones y atenciones psiquiatricas brindadas a mujeres privadas de 75 - PORCENTAJE 6 - Mensual
Iliger:(atsierwoos de atencién legal por condicidn juridica a personas privadas de 75 - PORCENTAJE 6 - Mensual
14 - Diagndstico y clasificacion de la condicion juridica de procesados ~ ~
realizada a hombres 75 - PORCENTAIJE 6 - Mensual
15 - Diagnostﬁco y clasificacién de la condicion juridica de procesados 75 - PORCENTAJE 6 - Mensual
realizada a mujeres

16 - Servicios de atencion en salud mental y asesoria juridica para las 75 - PORCENTAJE 6 - Mensual
personas privadas de libertad en centros penitenciarios

Ili;el:taivaluauones y atenciones psicoldgicas brindadas a mujeres privadas de 75 - PORCENTAJE 6 - Mensual
18 - Atenciones de trabajo social brindadas a hombres privados de libertad. 75 - PORCENTAIJE 6 - Mensual
19 - Atenciones de trabajo social brindadas a mujeres privadas de libertad 75 - PORCENTAJE 6 - Mensual
20 - Asistencias juridicas brindadas a hombres y privados de libertad 75 - PORCENTAJE 6 - Mensual
21 - Asistencias juridicas brindadas a mujeres privadas de libertad 75 - PORCENTAJE 6 - Mensual
22 - Evaluaciones y atenciones psiquiatricas brindadas a hombres privados 75 - PORCENTAJE 6 - Mensual
de libertad.

23 - Dictamen legal de suspension, cancelacion o negacion del beneficio de 75 - PORCENTAJE 6 - Mensual
Pre- liberacién a personas privadas de libertad.

24 - Procedimientos de Pre liberacién emitidos a favor de mujeres privadas de 75 - PORCENTAJE 6 - Mensual
libertad

25 - Procedimientos de Pre liberacion emitidos a favor de Hombres privados 75 - PORCENTAJE 6 - Mensual
de libertad

26 - Serwc_los de mte_grauon grupal que promueven la convivencia de las 75 - PORCENTAJE 6 - Mensual
personas privadas de libertad

27 - Hombres privados de libertad participando en dinamicas de integracion 75 - PORCENTAJE 6 - Mensual
28 - Mujeres privadas de libertad participando en dindmicas de integracion 75 - PORCENTAIJE 6 - Mensual
29 - Evaluaciones realizadas a hombres en condicion juridica de procesados 75 - PORCENTAJE 6 - Mensual

USUARIO : FJGARCIA Pagina 3 de 5



PLAN ESTRATEGICO Y OPERATIVO

Institucion: 44 - Instituto Nacional Penitenciario

IAFI

REP:R00822953

REPUBLICA DE HONDURAS . GESTION:2025
SECRETARIA DE FINANZAS EJERCICIO: 2025 09/09/2024 09:56:12 p.m.
OBJETIVO: 2 - Establecer programas de rehabilitacion con asistencias sanitarias e implementando programas educativos,

formativos y de trabajo que contribuyan a la reinsercion social de mujeres y hombres privados de libertad reduciendo la
reincidencia al delito.

Objetivo Operativo: 2 Desarrollar programas educativos formativos para fortalecer las capacidades de las personas privadas de libertad

Producto Unidad de Medida Periodicidad Produccién Anual

1 - Certificados de técnico profesional y desarrollo humanos entregados a las

personas privadas de libertad 79 - RECLUSO 6 - Mensual

2 - Cursos de Formacion Técnica para mujeres privadas de libertad 79 - RECLUSO 6 - Mensual 250
3 - Cursos de Formacion Técnica para hombres privados de libertad 79 - RECLUSO 6 - Mensual 600
4 - Cursos de Desarrollo humano para mujeres privadas de libertad 79 - RECLUSO 6 - Mensual 550
5 - Cursos de Desarrollo humano para hombres privadas de libertad 79 - RECLUSO 6 - Mensual 2,000
gri\-/az?):zzc:%r;;éac;ico profesional en salud comunitaria brindado a hombres 79 - RECLUSO 6 - Mensual 20
;ri\-/aZg;n;aec:_(?Beﬁggico profesional en salud comunitaria brindado a mujeres 79 - RECLUSO 6 - Mensual 20
gri;aS:::ETiEZi :ztudios de Educacién Formal entregados a las personas 79 - RECLUSO 6 - Mensual 3,000
9 - Hombres Privados de Libertad promovidos al grado inmediato. 79 - RECLUSO 6 - Mensual 2,815
10 - Mujeres Privadas de Libertad promovidas al grado inmediato 79 - RECLUSO 6 - Mensual 150
11 - Hombres Privados de Libertad graduados 79 - RECLUSO 6 - Mensual 30
12 - Mujeres privadas de libertad graduadas 79 - RECLUSO 6 - Mensual 5
13 - Personas privadas de libertad formadas en proyectos agricolas 79 - RECLUSO 6 - Mensual 2,640
14 - Formacion agricola a hombres privados de libertad, realizadas 79 - RECLUSO 6 - Mensual 2,100
15 - Formacion agricola a mujeres privadas de libertad, realizadas 79 - RECLUSO 6 - Mensual 360
16 - Formacion pecuaria a hombres privados de libertad, realizadas 79 - RECLUSO 6 - Mensual 180
éZe-p ;:rggs;ﬂaeliéa:czspgz?g:fsﬁz reallaborados por personas privadas de libertad 79 - RECLUSO 6 - Mensual 5,605
;zni-te:c(:)ir;:'?fs privados de libertad participando en modalidades de trabajo 79 - RECLUSO 6 - Mensual 5,200
Fl)zni-tel;/lgliirss privadas de libertad participando en modalidades de trabajo 79 - RECLUSO 6 - Mensual 405
20 - Desarrollar estrategias para la comercializacion de productos 149 - INFORME 6 - Mensual 4
ééz;raieg\gfit?énlgftli%?I;feﬁszfgg?clylr?:Izi a las personas privadas de libertad que 79 - RECLUSO 6 - Mensual 1,200
2 kv e coactocn o pbldades sk, famiarey Grenocin 79 . necuso
s e st s sk sy o . e
24 - Asistencias pedagdgicas brindadas a hombres privados de libertad. 75 - PORCENTAJE 6 - Mensual

25 - Asistencias pedagogicas brindadas a mujeres privadas de libertad 79 - RECLUSO 6 - Mensual
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OBJETIVO: 3 - Implementar planes de capacitacion para el personal, con procesos regulares para su continuo desarrollo
profesional y que tengan las competencias para trabajar con las personas privadas de libertad
Objetivo Operativo: 1 Profesionalizar los servidores penitenciarios fortaleciendo sus capacidades
Producto Unidad de Medida Periodicidad Produccién Anual

1 - Certificados los funcionarios Operativos para fortalecer la seguridad

. I 1014 - AGENTE PENITENCIARIO 6 - Mensual 1,830
penitenciaria en los centros penales
2 - Procesos de matricula para el desarrollo de los planes de capacitacion para _ _
nuevos agentes penitenciarios 74 - PERSONA 6 - Mensual 1,500
3 - Curso de formacion bésica para agentes penitenciarios con orientacion _ _
en seguridad penitenciaria 1014 - AGENTE PENITENCIARIO 6 - Mensual 1,500
4 - Curso de Requisa e Inspeccion con enfoque en Derechos Humanos 1014 - AGENTE PENITENCIARIO 6 - Mensual 60
5 - CL_sto Espec_la_l para 'Of|C|aI_es Pe_m;enaarlos en mando, liderazgo, gestion, 1014 - AGENTE PENITENCIARIO 6 - Mensual 40
operacién y administracién penitenciaria
6 - Seminario taller, sobre el marco legal normativo del uso de la fuerza 1014 - AGENTE PENITENCIARIO 6 - Mensual 100
7 - 'I_'aller en procedimientos penitenciarios para la optimizacion de la gestion , 1014 - AGENTE PENITENCIARIO 6 - Mensual 100
seguridad y Derechos Humanos
8 - Curso de inteligencia penitenciaria 1014 - AGENTE PENITENCIARIO 6 - Mensual 20
9 - Curso formador de formadores en el drea penitenciaria 1014 - AGENTE PENITENCIARIO 6 - Mensual 10
10 - Seguimiento y evaluacion de la mejora continua 149 - INFORME 6 - Mensual 2
11 - Certificados los funcionarios Técnico - Administrativo y fortalecer la 281 - SERVIDOR PUBLICO 6 - Mensual 445
rehabilitacion y la administracion
12 - Diplomado en Gestidn y Tratamiento Penitenciario 281 - SERVIDOR PUBLICO 6 - Mensual 80
13 -'Curso de Formacién para Habilidades Sociales y Laborales con Enfoque 281 - SERVIDOR PUBLICO 6 - Mensual 100
de Género
14 - Ca_pacitac_ion en I_iderazgo inclusivo en el trabajo administrativo, técnico 281 - SERVIDOR PUBLICO 6 - Mensual 100
y operativo penitenciario
15 - Taller de Prevencion de la Violencia contra la mujer en el contexto 281 - SERVIDOR PUBLICO 6 - Mensual 100
penitenciario
16 - Curso de Atencion Basica de Emergencia en Salud (BEC) realizado 281 - SERVIDOR PUBLICO 6 - Mensual 25
17 - Capacitacion a personal técnico de los CTI de los centros penitenciarios 281 - SERVIDOR PUBLICO 6 - Mensual 78
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