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REPUBLICA DE HONDURAS

SECRETARIA DE FINANZAS EJERCICIO: 2025

MISION: Rectoramos las politicas publicas de igualdad de género y derechos de las mujeres y nifias promoviendo y protegiendo sus derechos y
oportunidades desde las interseccionalidades.

VISION: Aspiramos ser reconocidas nacional e internacionalmente por nuestros logros al impulsar la participacion plena de las mujeres en la vida
economica, politica, cultural y social, mediante la transversalizacion del enfoque de género en la administracion pulblica, la reduccion
significativa de todas las formas de violencia y/o discriminacion contra las mujeres y nifias en Honduras.

en los territorios de influencia.

OBJETIVO: 1 - Promover la promulgacion e implementacion participativa de las Politicas Publicas en materia de género y derechos
humanos de las mujeres, asi como de los instrumentos y normativas internacionales en la materia, asegurando la
aplicacion de principios de inclusion, no discriminacion, interseccionalidad y transversalizacion del enfoque de género en
toda la administracion publica del Estado de Honduras a fin de impulsar la igualdad formal, real y el desarrollo sostenible
para todas las mujeres.

Resultado: 1 - Fortalecida la institucionalidad publica en la incorporacion de la transversalizacion del enfoque de género e interseccionalidad en la gestion publica a
nivel central y loca, en observancia al marco normativo nacional e internacional de proteccion de derechos humanos de las mujeres.
Supuesto: Voluntad politica de las maximas autoridades para incorporar la transversalizacion del enfoque de género e interseccionalidad en la gestién plblica a nivel central y local.
Poblacién Objetivo: 516 - RESPONSABLES DE UNIDADES DE GENERO
- . Impulsar la Implemencion participativa de la Politica Nacional de la Mujer-III Plan Nacional de Igualdad y Justicia de Género; el
Objetivo Operativo: . " . " . s P - .
Plan Nacional Contra las Violencias Hacia las Mujeres y otras Politicas Publicas en materia de género y derechos humanos de las
mujeres.
Producto Unidad de Medida Periodicidad Produccién Anual

1 - Instituciones con asistencias técnicas para la transversalizacion del

enfoque de género, interseccionalidad y derechos de las mujeres en la gestion 150 - INSTITUCION - Trimestral 158
publica del nivel central y local.

2 - Propuestas de iniciativas de Ley y/o reformas elaboradas en seguimiento

al cumplimiento de compromisos suscritos por el Estado de Honduras en favor 32 - DOCUMENTO - Trimestral 9
de la igualdad y justicia de género, presentadas al Congreso Nacional.

3 - Servicios de atencion integral a mujeres victimas sobrevivientes de

violencia que llegan por primera vez al modulo de MAPRODEM en el Programa 68 - MUJER - Trimestral 19,441
Ciudad Mujer.

4 - Programas educativos en género y derechos humanos de las mujeres

dirigidos a la poblacion focalizada en los Municipios de influencia de cada 482 - PROGRAMA - Trimestral 5
Centro Ciudad Mujer.

5 - Procesos formativos dirigidos al funcionariado publico, privado y sociedad

civil del nivel central - municipal, para la implementacion de la Politica Nacional 74 - PERSONA - Trimestral 3,936
de la Mujer y Plan Nacional contra las Violencias hacia las Mujeres y

Dispocisiones Generales de Presupuesto con enfoque de Género 2025.

6 - Asesorias y asistencias técnicas especializadas brindadas a instituciones

del sector publico, privado y sociedad civil a nivel central y municipal, para el 6 - ASESORIA - Trimestral 132
cumplimiento de las prioridades del Plan de Gobierno "Para Refundar

Honduras", la Politica Nacional de la Mujer, Politicas Publicas Sociales y Plan

Nacional contra las Violencias hacia las Mujeres.

7 - Articulacion y coordinacion de espacios estratégicos para la

implementacion del III Plan de Igualdad y Justicia de Género y Plan Nacional 32 - DOCUMENTO - Trimestral 28
contra las Violencias hacia las mujeres. (Comisiones, Comités y Mesas

Interistitucionales especializadas por areas tematicas).

8 - Monitoreo y seguimiento de avance y cumplimiento de los indicadores del

111 Plan de Igualdad y Justicia de Género y el Plan Nacional contra las 32 - DOCUMENTO - Trimestral 1
Violencias hacia las Mujeres.

9 - Revision del Marco Normativo Nacional vigente para definir el disefio de

propuestas de iniciativas de ley y/o reformas que incorporen el enfoque de 6 - ASESORIA - Trimestral 26
género y la armonizacion con los Convenios Internacionales.

19 - Personas formadas en el programa de formacion de formadoras(es) en 74 - PERSONA - Trimestral 260
género y derechos humanos de las mujeres.

iit le-n;;ocesos psicoldgicos brindados a mujeres victimas y sobrevivientes de 354 - CASO CLINICO - Trimestral 17,337
12 - Atenciones sociales brindadas a mujeres victimas y sobrevivientes de 354 - CASO CLINICO - Trimestral 7,313
violencia.

13 - Mujeres participantes en los grupos de autoayuda conformados. 68 - MUJER - Trimestral 5,880
14 - Mujeres participantes en las Jornadas de intercambio de experiencias. 68 - MUJER - Trimestral 375
15 - Mujeres participantes en jornadas de trabajo para elaboracién de planes ~ e

de vida y seguridad. 68 - MUJER Trimestral 1,464
16 - Mujeres sensibilizadas y empoderadas en género y derechos humanos 68 - MUJER _ Trimestral 4,152
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OBJETIVO: 1 - Promover la promulgacion e implementacion participativa de las Politicas Publicas en materia de género y derechos

humanos de las mujeres, asi como de los instrumentos y normativas internacionales en la materia, asegurando la
aplicacion de principios de inclusién, no discriminacion, interseccionalidad y transversalizacion del enfoque de género en
toda la administracion publica del Estado de Honduras a fin de impulsar la igualdad formal, real y el desarrollo sostenible
para todas las mujeres.

Impulsar la Implemencién participativa de la Politica Nacional de la Mujer-III Plan Nacional de Igualdad y Justicia de Género; el
Plan Nacional Contra las Violencias Hacia las Mujeres y otras Politicas Publicas en materia de género y derechos humanos de las
mujeres.

Objetivo Operativo: 1

Producto Unidad de Medida Periodicidad Produccion Anual

17 - Madres, padres y/o tutores formadas(os) en género y derechos humanos

. B y 74 - PERSONA 4 - Trimestral
de las mujeres con influencia en adolescentes.
18 - Adolescentes formados con la estrategia H y M. 74 - PERSONA 4 - Trimestral
19 - Mujeres formadas en el Programa de Educaciéon Comunitaria para la _ —
Prevencion de Femicidios. 68 - MUJER 4 - Trimestral 209
20 - Personas formadas en jornadas Unicas de prevencién de violencia basada PERSONA 4 - Trimestral 2,400

en genero en las comunidades.

21 - Seguimiento y monitoreo al funcionamiento de los Mddulos de Atencion y

Proteccion de los Derechos de la Mujer-MAPRODEM y Mddulo de Educacion 149 - INFORME 4
Comunitaria-MEC en los Centros Ciudad Mujer.

22 - Procesos formativos dirigidos al funcionariado publico, privado y sociedad

civil del nivel central - municipal, para la implementacion de la PNM y Plan 74 - PERSONA 4 - Trimestral 1
Nacional contra las Violencias hacia las Mujeres y Dispocisiones Generales de

Presupuesto con enfoque de Género 2025.

Trimestral 3

23 - Transferencias para construccion, equipamiento y mantenimiento de

casas refugio para mujeres sobrevivientes de violencia doméstica 149 - INFORME 4 - Trimestral 1
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