
MISIÓN: Ofrecer una educación superior de calidad en el campo de la conservación de los recursos forestales y la gestión sostenible para 
promover la conservación y el uso sostenible de los recursos forestales, dirigida a estudiantes, investigadores y profesionales interesados 
en el estudio y la gestión de los recursos forestales.

VISIÓN: Ser reconocida a nivel mundial como una institución líder en la formación, investigación y conservación de los recursos forestales, 
impulsando un futuro sostenible para los bosques y las comunidades.

OBJETIVO: 1 -  Incrementar los niveles de investigación aplicada a nivel nacional e internacional a través de los procesos de 
vinculación que la Universidad  promueve con la sociedad, buscando asegurar el uso sostenible de los recursos 
naturales.

Supuesto: Los docentes y estudiantes realizan investigación y existe presupuesto para llevarla a cabo. 

1  -  Incrementadas las investigaciones científicas en distintos campos del conocimiento, que contribuyan a mejorar la  protección y conservación de los 
recursos naturales y al desarrollo del país.

Resultado:

167  -  FOTODOCUMENTADOSPoblación Objetivo:

Objetivo Operativo: 1 Incrementar el número de investigación, registrados,multidiciplinarios, entre institutos de investigación, las carreras de pre-
grado y pos-grado, de las facultades de la UNACIFOR. 

Producto Unidad de Medida Producción AnualPeriodicidad

32  -  DOCUMENTO
1  -  Investigaciones forestales, agroforestales y ambientales formulada , para 
impulsar su aplicación en procesos del sector forestal de Honduras con enfoque 
de desarrollo territorial e inclusión de genero

1  -  Anual

32  -  DOCUMENTO
2  -  Anteproyectos de Investigación realizados en el area forestal, Agroforestal 
y Ambiental, con aplicación práctica diseñados y aprobados por la Comisión de 
Investigación Universitaria

1  -  Anual

32  -  DOCUMENTO3  -  Documentos de investigación en el aréa forestal, Agroforestal y Ambiental 
formulados ante la Comisión de Investigación Universitaria 1  -  Anual

1069  -  PERSONA CAPACITADA
4  -  Capacitaciones en temas relacionados en el manejo de los recursos 
naturales y ambiente, desarrollados en los laboratorios naturales y en el Centro 
de Capacitación Forestal con enfoque inclusivo y  de genero

1  -  Anual

1069  -  PERSONA CAPACITADA
5  -  Fortalecer temas de inclusión, enfoque de género y derechos 
humano ,pueblos originarios y afro hondureños en la UNACIFOR, entre ellos, 
presupuesto con enfoque de género, capacitación del personal en enfoque de 
género, entre otras. 

1  -  Anual

OBJETIVO: 2 -  Incrementar los profesionales, sin discriminación de género de nivel superior en el manejo y administración de los 
recursos naturales, cumpliendo con la demanda existente a nivel Nacional e Internacional

Supuesto: Los estudiantes se matriculan en la UNACIFOR 

1  -  Incrementada la formación académica en temas ambientales en el nivel superior para la conservación del medio ambiente y reducir el impacto del 
cambio climático 

Resultado:

20  -  EDUCACIÓN SUPERIORPoblación Objetivo:

Objetivo Operativo: 1 Graduar profesionales de todas las areas de conocimiento que imparte la UNACIFOR.

Producto Unidad de Medida Producción AnualPeriodicidad

574  -  GRADUADO
1  -  Personas graduadas/graduados  a nivel de técnico universitario en las 
areas ambientales y de turismo que ofrece la UNACIFOR a la sociedad 
hondureña       

1  -  Anual

574  -  GRADUADO2  -  Personas graduadas/graduados  a nivel de pregrado en las areas 
ambientales que ofrece la UNACIFOR a la sociedad hondureña     1  -  Anual

574  -  GRADUADO
3  -  Personas graduadas/graduados en los postgrados de Estructuras 
ambientales y Energia renobable que ofrece la UNACIFOR a la sociedad 
hondureña     

1  -  Anual

3  -  ALUMNO (A)
4  -  Educandos de reingreso y nuevo ingreso con formación académica en la 
carrera de Dasonomía con inclusión de personas con discapacidad y 
procedentes de pueblos originarios y afrohondureños 

2  -  Semestral

3  -  ALUMNO (A)
5  -  Educandos  de reingreso y nuevo ingreso con formación académica en el 
Técnico en turismo sostenible, con inclusión de personas con discapacidad y 
procedentes de pueblos originarios y afrohondureños 

3  -  Cuatrimestral

3  -  ALUMNO (A)
6  -  Educandos  de reingreso y nuevo ingreso con formación académica en la 
carrera de  Ingeniería en Energía Renovable con inclusión de personas con 
discapacidad y procedentes de pueblos originarios y afrohondureños 

3  -  Cuatrimestral

3  -  ALUMNO (A)
7  -  Educandos   de reingreso y nuevo ingreso con formación académica en 
diplomados, técnicos, Ingeniería en Industrias con orientación en negocios 
forestales con inclusión de personas con discapacidad y procedentes de 
pueblos originarios y afrohondureños 

3  -  Cuatrimestral

3  -  ALUMNO (A)
8  -  Educandos  de reingreso y nuevo ingreso con formación académica en la 
carrera de Ingeniería Forestal con inclusión de personas con discapacidad y 
procedentes de pueblos originarios y afrohondureños 

3  -  Cuatrimestral

Institución:   511   -   Universidad de Ciencias Forestales

PLAN ESTRATÉGICO Y OPERATIVO

REPÚBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

REP:R00822953
GESTIÓN:2025

09/09/2024 10:24:32 p.m.EJERCICIO: 2025

USUARIO : JAMARTINEZ937 Pagina 1 de 2



OBJETIVO: 2 -  Incrementar los profesionales, sin discriminación de género de nivel superior en el manejo y administración de los 
recursos naturales, cumpliendo con la demanda existente a nivel Nacional e Internacional

Objetivo Operativo: 1 Graduar profesionales de todas las areas de conocimiento que imparte la UNACIFOR.

Producto Unidad de Medida Producción AnualPeriodicidad

3  -  ALUMNO (A)9  -  Educandos  de reingreso y nuevo ingreso con formación académica en la 
carrera de  postgrado en Gestión de Estructuras Ambientales 2  -  Semestral

3  -  ALUMNO (A)10  -  Educandos  de reingreso y nuevo ingreso con formación académica en la 
carrera de  postgrado  en  Energías Renovables 2  -  Semestral

13  -  BECA11  -  Desarrollo de programas de becas y formación a educandos, docentes y 
personal administrativo superior en las áreas científicas. 1  -  Anual

32  -  DOCUMENTO
12  -  Rediseño del contenido de las áreas técnicas y carreras que serán 
impulsadas y mejoradas, para la transformación; productiva, del país y según 
demanda de formación profesional.

1  -  Anual
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