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REPUBLICA DE HONDURAS

SECRETARIA DE FINANZAS EJERCICIO: 2025

MISION: Somos una Institucién Publica de Prevision Social que otorga servicios integrales de prevision social a los empleados del sector publico,
garantizando la proteccion, el bienestar, servicios gerontolégicos de salud y la seguridad econdmica a través de prestaciones y
programas sustentables, eficientes y equitativos.
VISION: Ser el Instituto de Previsién Social de los empleados del sector publico, reconocido por ampliar y fortalecer la cobertura en protecciéon
social y servicios gerontoldgicos. Garantizando la solidez y sostenibilidad financiera del Instituto, promoviendo una gobernanza sélida y
un firme compromiso con la equidad, los derechos humanos vy la justicia social
OBJETIVO: 1 - Mejorar la calidad de vida de las y los participantes y beneficiarios del sistema, otorgando de manera eficiente y
oportuna los beneficios previsionales y servicios sociales a la poblacion.
Resultado: 1 - Garantizado el pago de los beneficios previsionales a las y los participantes pensionados y sus beneficiarios.
Supuesto: Pago realizado
Poblacién Objetivo: 199 - RECIBIENDO SU BENEFICIO
Objetivo Operativo: 1 Otorgar el pago puntual de los beneficios a los participantes pensionados o sus beneficiarios.
Producto Unidad de Medida Periodicidad Produccién Anual
1 - Pensiones y jubilaciones pagadas a las y los participantes del sistema. 70 - PARTICIPANTE 6 - Mensual 301,064
2 - Pensiones por invalidez y reducida por invalidez, retribuidas a las y los ~ _
participantes del sistema. 70 - PARTICIPANTE 6 - Mensual 15,793
3 - JL_JbiIaciopes_ Voluntarias, obliga_tqrias, comple_rnentarias y equivalentes 70 - PARTICIPANTE 6 - Mensual 15,793
actuarial, retribuidas a las y los participantes del sistema.
:ist-e;t;brevivencia pagadas a las y los beneficiarios de los participantes del 339 - BENEFICIARIO 6 - Mensual 30,790
5 - Pensiones por Viudez retribuidas a las y los beneficiarios de los _ ~
participantes del sistema 339 - BENEFICIARIO 6 - Mensual 20,624
6 - Pensiones por Orfandad retribuidas a las y los beneficiarios de los ~ _
participantes del sistema 339 - BENEFICIARIO 6 - Mensual 8,828
7 - Pensiones por Ascendencia retribuidas a las y los beneficiarios de los 339 - BENEFICIARIO 6 - Mensual 1,338
participantes del sistema
8 - Otros_ beneficios pagados a las y los afiliados, pensionados o sus 339 - BENEFICIARIO 6 - Mensual 4,138
beneficiarios .
9 - Otros beneficios retribuidos a participantes en vida. -PAGO UNICO DE
PENSIONES - REEMBOLSO DE GASTOS MEDICOS - BENEFICIO POR 70 - PARTICIPANTE 6 - Mensual 0
SEPARACION DEL PARTICIPANTE - BENEFICIO REINTEGRO DE
COTIZACIONES
10 - Otros Beneficios retribuidos por participantes fallecidos (as). -
GARANTIA DE OTORGAMIENTO (ART.123) PAGO MENSUAL JUBILADO Y 339 - BENEFICIARIO 6 - Mensual 2,704
PENSIONADO - GARANTIA DE OTORGAMIENTO (ART.123) PAGO UNICO
JUBILADO Y PENSIONADO - GARANTIA DE OTORGAMIENTO (ART. 71) -
BENEFICIO POR MUERTE EN SERVICIO ACTIVO - GASTOS POR AUXILIO
FUNEBRE - BENEFICIO SEPARACION POR FALLECIMIENTO
11 - Servicios de bienestar social brindados a las y los beneficiarios (afiliados _ ~
(as), pensionados (as) por vejez e invalidez) 580 - PENSIONADO 6 - Mensual 23,055
12 - Promocion S_ocial brindada a las y los participantes jubilados y 580 - PENSIONADO 6 - Mensual 21,645
pensionados del sistema.
13 - Atencién Psicoldgica brindada a las y los participantes jubilados y 580 - PENSIONADO 6 - Mensual 1,410

pensionados del sistema

OBJETIVO: 2 - Otorgar préstamos a las y los participantes mediante lineamientos y criterios de elegibilidad.
Resultado: 1 - Solventadas las necesidades de financiamiento de las y los participantes del sistema.
Supuesto: Financiamientos otorgados

Poblacién Objetivo:

15 - AL SISTEMA
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OBJETIVO: 2 - Otorgar préstamos a las y los participantes mediante lineamientos y criterios de elegibilidad.
Objetivo Operativo: 1 Aprobar y desembolsar las solicitudes de Préstamos Personales e Hipotecarios a las y los Participantes del sistema.
Producto Unidad de Medida Periodicidad Produccién Anual
1 - Prestamos Personales e Hipotecarios desembolsados a las y los 318 - AFILIADO 6 - Mensual 37499

Beneficiarios del sistema.

2 - Prestamos Personales Aprobados 318 - AFILIADO 6 - Mensual 37,349
3 - Préstamos Hipotecarios aprobados 318 - AFILIADO 6 - Mensual 150
OBJETIVO: 3 - Incrementar las Reservas Patrimoniales del Fondo de Pensiones, a través de las Inversiones para alcanzar el
equilibrio actuarial y financiero.
Resultado: 1 - Mejorado el rendimiento promedio de las inversiones del fondo de pensiones.
Supuesto: Inversiones mejoradas
Poblacion Objetivo: 15 - AL SISTEMA
Objetivo Operativo: 1 Lograr la sostenibilidad financiera para incrementar las ganancias de las y los beneficiarios del sistema.
Producto Unidad de Medida Periodicidad Produccién Anual
1 - Inversiones realizadas en titulos valores a beneficio de las y los _ _
participantes del sistema. 225 - MILLONES DE LEMPIRAS 6 - Mensual 488,408
2 - Diversificacion de inversiones en renta variable realizadas 225 - MILLONES DE LEMPIRAS 6 - Mensual 496,950
3 - Diversificacion de inversiones en el sector publico realizadas 225 - MILLONES DE LEMPIRAS 6 - Mensual 233,753
4 - Diversificacion de inversiones en el sector privado realizadas 225 - MILLONES DE LEMPIRAS 6 - Mensual 167,749
5 - Diversificacion de inversiones en moneda extrajera realizadas 225 - MILLONES DE LEMPIRAS 6 - Mensual 77,621
6 - Diversificacién de inversiones en tasas de interés indexadas o variables 225 - MILLONES DE LEMPIRAS 6 - Mensual 182,196

realizadas
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