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LINEAMIENTOS DE POLITICA PRESUPUESTARIA 2025 -2027
EN EL MARCO DE LAS PRIORIDADES DEL GOBIERNO
BICENTENARIO PARA REFUNDAR HONDURAS

CONSIDERANDO (1): Que la Presidencia de la Republica, tiene a su cargo la suprema
direccion y coordinacion de la Administracion Publica Centralizada y Descentralizada,
y en el ejercicio de sus funciones, podrd actuar por si 0 en Consejo de Secretarios de
Estado. A ese efecto, el articulo 116 de la Ley General de la Administracion Publica
establece que los actos de los organos de la administracion publica adoptardan la
forma de Decretos, Acuerdos, Resoluciones o Prouidencias.

CONSIDERANDO (2): Que de acuerdo con lo dispuesto por los articulos 367 de la
Constitucion de la Republica y 25 de la Ley Orgdnica del Presupuesto, el anteproyecto
de Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Republica y los documentos que lo
acompanan, serdan presentados por el Poder Ejecutivo ante el Congreso Nacional a
través de la Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas (SEFIN), durante la
primera quincena del mes de septiembre del aino anterior al que regird, para su
correspondiente discusion y aprobacion.

CONSIDERANDO (3): Que de acuerdo con lo establecido en el segundo pdrrafo del
articulo 4 de la Ley Orgdnica del Presupuesto, corresponde a la Secretaria de Estado
en el Despacho de Finanzas (SEFIN) ejercer la rectoria del Sistema de Administracion
Financiera del Sector Publico;y, conforme lo dispuesto en el articulo 5 de la misma Ley,
dentro de las funciones que le corresponden a dicha Secretaria como Organo Rector
del Sistema de Administracion Financiera del Sector Publico, estd la de proponer a la
Presidenciade la Republica para su aprobacion la politica financiera de mediano plazo
y la politica presupuestaria anual.

CONSIDERANDO (4): Que de acuerdo con lo preuvisto por el articulo 18 de la Ley
Orgdnica del Presupuesto, la Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas (SEFIN)
remitird anualmente a la Presidencia de la Republica para su aprobacion
correspondiente, la politica presupuestaria a la que se sujetardn las instituciones del
Sector Publico previo a la formulacion del Proyecto de Presupuesto General de
Ingresos y Egresos de la Republica. Dicha politica establecerd anualmente los
lineamientos generales para la formulacion del anteproyecto de Presupuesto,
incluyendo: los objetivos, metas, prioridades, orientaciones y estimaciones de las
cantidades maximas de créditos asignables, en forma global.

CONSIDERANDO (5): Que el Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Republica
es una de las herramientas mads importantes para lograr que el Estado sea capaz de
proveer de manera eficaz, oportuna y eficiente, y con criterios de equidad, las
necesidades de la poblacion hondurena y alcanzar el desarrollo sostenible del pais. En
tal sentido, el Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Republica es el principal
instrumento de programacion economica y financiera para el logro de las funciones
del Estado con efectos positivos y permanentes en favor de la poblacion hondurena.

CONSIDERANDO (6): Que la Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas (SEFIN)
como institucionrectorade las finanzas publicas, brindarad asistencia técnica, asesoria
y acompafnamiento necesario a todas las instituciones publicas en la formulacion
presupuestaria. Asimismo, en el dmbito de sus competencias, la Secretaria de Estado
en el Despacho de Planificacion Estrategica (SPE), la Secretaria de Estado en el
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Despacho de Asuntos de la Mujer (SEMUJER) y la Secretaria de Transparencia y Lucha
contra la Corrupcion (STLCC) a través de la Oficina Normativa de Contrataciones y
Adquisiciones del Estado (ONCAE), acompanardn técnicamente el proceso de
formulacion de todas las instituciones publicas, para asegurar el cumplimiento de los
lineamientos aqui establecidos en materia de planificacion, enfoque de género y
compras y contrataciones, respectivamente.

CONSIDERANDO (7): Que en la elaboracion del presupuesto para el ejercicio fiscal
2025, se continuard haciendo uso del Presupuesto Base Cero (PBC), encaminado al
cumplimiento de las prioridades del Gobierno de Honduras, lo que implica un cambio
de enfoque en el gasto publico, orientado a financiar las prioridades anuales o
multianuales conresultados directos en favor de la poblaciony dentro de un marco de
sostenibilidad fiscal de mediano plazo, para lo cual las instituciones de la
administracién publica (centralizada y descentralizada) deben revisar todos los
programas presupuestarios asegurdndose que las intervenciones publicas estén
visibilizadas en la estructura programdtica definida.

CONSIDERANDO (8): Que el Marco Macro Fiscal de Mediano Plazo (MMFMP) 2025-2028
fue aprobado por la Presidenta de la Republica en Consejo de Secretarios de Estado
mediante Decreto Ejecutivo No. PCM 12-2024, de fecha 26 de abrilde 2024 y publicado
en el Diario Oficial La Gaceta No. 36,520 de fecha 27 de abril de 2024; siendo éste el
documento que muestra la gradualidad en el cumplimiento de la Ley de
Responsabilidad Fiscal (LRF), lo que permitird retornar al proceso de consolidacion
fiscal y mantener niveles prudentes de endeudamiento, ademads de orientar las
decisiones estratégicas de la politica econdmica y fiscal especialmente en la
formulacion del Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Republica para el
Ejercicio Fiscal 2025.

CONSIDERANDO (9): Que con el objetivo de superar limitaciones y consolidar un
Presupuesto Generalde Ingresosy Egresos de la Republica para el Ejercicio Fiscal 2025,
capaz de contribuir al logro de los propositos y la planificacion estratégica del Estado,
con el apoyo de la Secretaria de Estado en el Despacho de Planificacion Estratégica
(SPE), la Secretaria de Estado en el Despacho de Asuntos de la Mujer (SEMUJER) y la
Oficina Normativa de Contrataciones y Adqguisiciones del Estado (ONCAE), se han
desarrollado lineamientos generales y especificos de politica presupuestaria que
permitiran a las instituciones del Sector Publico identificar de manera adecuada las
intervenciones mas eficientes y eficaces, para asi contribuir al mejoramiento de la
calidad del gasto publico, articulando las necesidades del gasto con los objetivos de
planificacion de las instituciones y el logro de resultados en favor de la poblacion
hondurefia.

POR TANTO:

En aplicacion de lo establecido en los articulos 245 numerales 11) y 19), 367 y 368 de la
Constitucion de la Republica; 116 y 118 de la Ley General de la Administracion Publica;
1,2,4,5,9,10,11,12,13, 14,18, 20, 22 y 25 de la Ley Orgdnica del Presupuesto.

ACUERDA:

ARTICULO 1: Aprobaciéon de los Lineamientos Generales de Politica Presupuestaria
para la formulacion del anteproyecto de Presupuesto 2025.- Se aprueban los
presentes “Lineamientos Generales de Politica Presupuestaria para la formulacion del
anteproyecto de Presupuesto 2025” (en lo sucesivo, los “Lineamientos”), que servirdn
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como marco de referencia para la elaboracion de los presupuestos de las instituciones
del Sector Publico para el ejercicio fiscal 2025. Los presentes lineamientos estdan
orientados para garantizar el financiamiento de las prioridades del Gobierno del
Socialismo Democrdtico de acuerdo con los ejes estrategicos, resultados e indicadores
definidos en la planificacion estratégica para cada Gabinete Sectorial, asi como la
sostenibilidad fiscaly el mejoramiento de la calidad del gasto.

ARTICULO 2: Objetivos de los Lineamientos Generales de Politica Presupuestaria
para la formulaciéon del anteproyecto de Presupuesto 2025.-

2.1. Objetivo Principal: identificar el espacio presupuestario para el financiamiento
de los programas prioritarios del Gobierno de la Republica y los gastos ineludibles.

2.2. Objetivos Secundarios:

a) Asegurar el cumplimiento de los techos globales preasignados para la
formulacion presupuestaria del ejercicio fiscal 2025 por parte de las
instituciones del Sector Publico, de acuerdo con lo establecido en el Marco
Macro Fiscal de Mediano Plazo (MMFMP) 2025-2028 y la Ley de
Responsabilidad Fiscal (LRF).

b) Lograr una eficiente asignacion de recursos en los programas,
subprogramas, proyectos, actividad/obra, los cuales deben estar alineados
a las politicas, prioridades, objetivos y metas establecidas en la planificacion
estratégica y operativa del Gobierno de la Republica.

c) Asegurar una adecuada articulaciéon y congruencia entre la planificacion
estratégica y operativa de cada institucion del Sector Publico con la
formulacion de sus presupuestos y planes de compras y contrataciones,
como herramientas que permitan una eficiente asignacion y uso de los
recursos publicos. En consecuencia, las asignaciones presupuestarias
deberdn estar estrictamente apegadas a la planificacion de cada
institucion, con el objetivo de tener interuenciones mas eficientes y eficaces
y evitar retrasos en la ejecucion presupuestaria por tramites de solicitudes
de modificaciones presupuestarias.

d) Formular los programas y proyectos con una perspectiva de mediano plazo
2026-2027.

e) Facilitar el proceso de identificacion y seguimiento de los programas y/o
proyectos para asegurar el cumplimiento de politicas y ejes estratégicos
establecidos en el plan estratégico de Gobierno, incluyendo entre otros el
enfogque de género, cambio climdtico, etc, para visibilizar los resultados en
favor de la poblacion.

ARTICULO 3: Alcance.- Las disposiciones establecidas en los presentes Lineamientos
son de obligatorio cumplimiento para todas las instituciones que conforman el Sector
Publico, segun se describen en el articulo 2 de la Ley Orgdnica de Presupuesto.

ARTICULO 4: Procedimiento de planificacion y formulacién presupuestaria.-

4.1. Planificacion institucional estratégica y operativa:
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a) Plan Estratégico de Gobierno (PEG): las instituciones del Sector Publico
deberdn realizar la planificacion de sus actividades y funciones en el marco
del Plan Estratégico de Gobierno (PEG). La Secretaria de Estado en el
Despacho de Planificacion Estratégica (SPE) deberd registrar en el Sistema
de Administracion Financiera Integrada (SIAFI-Ges) los gabinetes, ejes
estratégicos, objetivos del gje estratégico y resultados sectoriales del PEG
(Plan para la Construccion del Estado Socialista Democrdtico y el Desarrollo
Integral del Pueblo Hondureno 2022-2026) y avanzar en el contexto de los
objetivos de desarrollo sostenible (ODS).

b) Elaboracién de los Planes Estratégicos Institucionales (PEl) y Planes
Operativos Anuales (POA). las instituciones del Sector Publico deberan
formular sus Planes Estratégicos Instituciones (PEl) y Planes Operativos
Anuales (POA) aplicando lo siguiente:

1. Tomar en cuenta los tres ejes transuversales definidos por el Sistema
Nacional de planificacién del desarrollo social y econdmico de Honduras
(SNPDH): desarrollo territorial, enfoque de género y derechos humanos, y
vincularse al Plan Estratégico de Gobierno (PEG), la Agenda Nacional de
los objetivos de desarrollo sostenible 2030, los instrumentos de
planificacion de largo plazo, y a las politicas publicas vigentes.

2. Formular conforme la metodologia establecida por la Secretaria de
Estado en el Despacho de Planificacion Estratégica (SPE), a través de su
Direccion de Planificacion Institucional. Los PEly POA de las instituciones
del Sector Publico deberdn estar alineados el Plan Estratégico de
Gobierno (PEG).

Los PEI sirven para precisar, en funcion del mandato legal y con base al
mandato politico, las lineas de accion que cada institucion publica
desarrollara para lograr las metas comprometidas, politicas publicas
definidas en la agenda de desarrollo (territorial o sectorial) concertada entre
distintos actores relevantes del desarrollo. Asimismo, los PEI permiten la
articulacion de la planificacion de largo plazo con el mediano plazo, a través
de la planificaciéon de operaciones (POA) que responde a corto plazo.

La SPE asistirda técnicamente a todas las instituciones del Sector Publico en
la formulacion de sus PEl'y POA, y realizard su respectiva validacion.

La SPE brindarda los lineamientos para la formulacion del POA y la
herramienta matriz de planificacion 2025 (cadena de valor) a las
instituciones del Sector Publico. Posteriormente, las instituciones deberdn
remitir la matriz de planificacion POA 2025 a la SPE dentro de las fechas
programadas en el calendario de actividades del proceso presupuestario
2025. La Direccion de Planificacion Institucional de la SPE emitira el
dictamen técnico de validacion de los PElI y POAs de todas las instituciones
del Sector Publico en la formulacion presupuestaria. Una vez validados por
la SPE, se procederd con su carga en el SIAFI.

Para todas las instituciones de la Administracion Central, Descentralizada y
Desconcentrada que después de formulado su PEI requieren una
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actualizacion de éste, deberdn remitirlo a la SPE para sureuvision y validacion
antes del 30 de abril de 2025.

La SPE a traveés de la Direccion de Estudios Econdmicos y Sociales realizarda
el monitoreo, seguimiento y euvaluacion de los instrumentos de corto,
mediano y largo plazo contenidos en la planificacion nacional.

Cada institucion debe hacer uso de los manuales de formulacion
presupuestaria del Sistema de Administracion Financiera Integrada (SIAFI-
Ges) para el registro de los PEl y POA, los cuales deben incluir: mision, vision,
objetivos estratégicos, resultados institucionales, objetivos operativos,
produccion, metas, indicadores, poblacion objetivo y presupuesto. Los PEl y
POA deben servalidados por la SPE preuvio a suregistro en el SIAFI-Ges; la SPE
verificard en el sistema lo cargado por cada institucion, y en caso de existir
inconsistencias, la SPE aplicard la funcion de reversion en el SIAFI-Ges hasta
su subsanacion.

c) Definicion de metas: las metas deben ser elaboradas por cada institucion del
Sector Publico, las cuales deben ser incorporadas en los Planes Estratégicos
Institucionales (PEI) y Planes Operativos Anuales (POA), y estar alineados a las
prioridades establecidas en el PEG (Plan para la Construccion del Estado
Socialista Democrdtico y el Desarrollo Integral del Pueblo Hondureno 2022-
2026).

d) Elaboraciéon del Plan Anual de Compras y contrataciones (PACC): el Plan
Anual de Compras y Contrataciones (PACC) consolida todas las necesidades
identificadas y aprobadas, y constituye el documento base para la
asignacion y justificacion de recursos en los anteproyectos anuales
presentados por cada institucion

Las instituciones del Sector Publico deberdn formular sus PACC en

cumplimiento de lo siguiente:

1. Deben apegarse aloslineamientos establecidos por la Oficina Normativa
de Contrataciones y Adquisiciones del Estado (ONCAE), utilizando la guia
metodoldégica y los umbrales y modalidades de contratacion
correspondientes.

2. Deben establecer los insumos requeridos para cumplir las metas
establecidas en el Plan Operativo Anual (POA), detallando los objetos de
gasto y afectaciones presupuestarias que tendrdan cada una de las
contrataciones. Los POA deberdn elaborarse de manera que exista una
relacion directa y vinculacion con el POA, otros planes y presupuestos,
incluyendo los presupuestos que correspondan a las emergencias
declaradas.

3. Deben formularse en base al POA de manera que agilice las
transferencias presupuestarias a cada institucion.

4. Deben formularse obseruvando el principio de responsabilidad fiscal y
aplicando los principios establecidos en la Ley de Contratacion del
Estado: eficiencia, publicidad y transparencia, igualdad y libre
competencia, planificacion, eficacia, y buen gobierno, mejor valor del
dinero, simplificacion y economia en el proceso.

4.2. Revision de estructuras administrativas y programaticas: cada institucion
debe reuvisar las estructuras administrativas: gerencias administrativas, unidades
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ejecutoras y estructuras programdticas (programas, subprogramas, proyectos,
actividades, obras), a fin de asegurarse que las mismas: (i) se encuentran vinculadas
con los ejes estrateégicos, metas e indicadores establecidos en Plan Estrategico de
Gobierno (PEG); (ii)) obedezcan a los productos de mediano y corto plazo dentro de la
Planificacion Estratégica Institucional (PEI), el Plan Operativa Anual (POA) y el impacto
de estos en la poblacion; vy, (i) se reflejen las asignaciones presupuestarias, los
productos y beneficios proyectados a favor de la poblacion hondurefa, considerando
la transversalidad en materia de género, derechos humanos y desarrollo territorial.

Previo a la aprobacion presupuestaria correspondiente de la Secretaria de Estado en
el Despacho de Finanzas (SEFIN), la Secretaria de Estado en el Despacho de
Planificacion Estratégica (SPE) podrd recomendar agjustes en las estructuras
programdticas ya existentes para una mejor planificacion institucional.

Las estructuras programdaticas de cada una de las instituciones deben estar
vinculadas al Plan Estratégico de Gobierno (PEG) y sus ejes transuversales, con el
proposito de permitir su apropiado seguimiento. La Secretaria de Estado en el
Despacho de Finanzas (SEFIN) por medio de la Direccion General de Presupuesto,
estard a cargo de la autorizacion de las estructuras programadticas, las cuales deberdn
ser previamente validadas por la Secretaria de Estado en el Despacho de Planificacion
Estratégica (SPE) a través de la Direccion de Planificacion Institucional.

4.3. Revision de Clasificadores Presupuestarios disponibles: las instituciones del
Sector Publico deben revisar los rubros de ingresos y objetos de gasto utilizados en el
proceso de formulacion de sus presupuestos con base al Manual de Clasificadores
Presupuestarios vigente, con el proposito de que la imputacion presupuestaria sea
correctay precisq, y se mejore la calidad del gasto.

La Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas (SEFIN) por medio de la Direccion
General de Presupuesto darad el seguimiento correspondiente a la formulaciéon del
presupuesto, para asegurar que las instituciones hagan uso adecuado de los
clasificadores. De identificarse inconsistencias, éstas serdan reportadas a la institucion
para que proceda a realizar los gjustes pertinentes. Si la institucion no corrige en la
etapa que le compete, la Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas (SEFIN) por
medio de la Direccion General de Presupuesto realizard los ajustes correspondientes.

4.4. Techos presupuestarios a nivel institucional: conforme lo dispuesto por la Ley
Orgdnica del Presupuesto, corresponde a la Secretaria de Estado en el Despacho de
Finanzas (SEFIN) fijar el techo presupuestario para cada institucion del Sector Publico
para el gjercicio fiscal 2025, asi como realizar la estimacion de Marco Presupuestario
de Mediano Plazo para el periodo 2025-2027.

Una vez que los techos presupuestarios se notifiquen a las instituciones del Sector
Publico y estén disponibles en el sistema SIAFI-Ges, todas las instituciones procederdan
a distribuir las asignaciones conforme a la estructura administrativa (unidades
administrativasy ejecutoras) aprobada, estructuras programaticas aprobadas, fuente
de financiamiento y tipos de gastos para el registro del anteproyecto de Presupuesto.
Para estos efectos, las instituciones deben continuar aplicando la metodologia
establecida de Presupuesto Base Cero, la cual consiste en justificar y documentar
todos los gastos reales que requieran para lograr los resultados esperados en el corto
y mediano plazo, y asi romper con la inercia presupuestaria incremental manejada
histéricamente.
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Al momento de realizar la distribucion de los techos asignados para el ejercicio fiscal
2025y el mediano plazo 2026-2027, las instituciones del Sector Publico deberadn:

a)

Distribuir las asignaciones de forma que se garantice el cumplimiento del Plan
Estratégico Institucional (PEI), el Plan Operativo Anual (POA) y el Plan Anual de
Compras y Contrataciones (PACC), que hayan sido previamente aprobados por
la Secretaria de Estado en el Despacho de Planificacion Estratéegica (SPE) y la
Secretaria de Estado en los Despachos de Transparencia y Lucha Contra la
Corrupcion (STLCC) a traves de la ONCAE. Los planes antes descritos deben ser
reflejados en el sistema “SIAFI-Ges”.

Considerar las asignaciones presupuestarias que correspondan a gastos que
tengan un impacto en el ano de formulacion (gjercicio fiscal 2025), asi como en
el mediano plazo (2026-2027), como ser: asignaciones para proyectos que tienen
duracion mayor al ejercicio fiscal, y todos los gastos que correspondan a la
facturacion total del ano para servicios publicos.

En caso de existir demandas judiciales en firme, realizar la prevision
correspondiente.

Las instituciones del Sector Publico deben considerar que los techos de gastos no
constituyen un derecho adquirido y estan sujetos a las variaciones de las proyecciones
de ingresos y financiamiento.

4.5.

Formulacion de los anteproyectos de Presupuesto: los anteproyectos de

presupuesto institucional deben construirse:

a)

En el marco de los techos institucionales asignados, identificando todos los
espacios internos que deben asignarse a las prioridades y ejes transversales del
PEG, en beneficio del pueblo hondureno para el ejercicio 2025 en adelante.

Sobre la base de los resultados de la aplicacion de la metodologia de revisidén de
gasto (expense review), respecto de los resultados a la fecha de todos los
programas presupuestales del gjercicio fiscal 2024.

La metodologia de revision de gastos (expense review)consiste en la evaluacion
los avances fisicos y financieros a la fecha, incluyendo la revision de las
estructuras programdticas de programas, proyectos de apoyo y productivos,
metas de produccion, plan de compras y contrataciones, asignacion de recursos
vinculados a productos finales vinculados a prioridades de gobierno, niveles de
ejecucion logrados a la fecha, etc.

Los resultados de la aplicacion de esta metodologia permitiran a las
instituciones hacer una mejor distribucion de recursos conforme al techo
asignado, que permita atender las prioridades del plan estratégico y operativo.

La Direccion General de Presupuesto de la SEFIN en conjunto con Direccion de
Planificacion Institucional de SPE y la ONCAE asistirdn técnicamente a las
instituciones en la aplicacion de esta metodologia de revision de gasto (expense
review), en el dmbito de sus competencias.

ARTICULO 5: Lineamientos Generales.- Las instituciones del Sector Publico deberdn
apegarse a los siguientes lineamientos para la formulacion de sus respectivos
anteproyectos de presupuesto.
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Prioridades de Gobierno: el Gobierno de la Republica definid sectores y ejes

estrateégicos, objetivos de los ejes estratégicos y resultados sectoriales, con sus
indicadores y metas para alcanzar en el corto, mediano y largo plazo, los cuales
cuentan con tres ejes transversales, género, derechos humanos y desarrollo territorial.
A continuacion las prioridades definidas por cada sector:

a)

Sector Econdmico: tiene 5 ejes estrategicos, que son: (1) politica econdmica, fiscal
y monetaria; (2) desarrollo agropecuario y soberania alimentaria; (3) comercio
justo y turismo sostenible; (4) energiq; vy, (5) empleo digno.

Como resultados se destacan: (i) la aprobacion de una reforma tributaria de
cardacter progresivag, justa y equitativa que cree un nuevo modelo de
exoneraciones para atraer inuersiones y generar empleos; (ii) la integraciéon a la
Cuenta Unica de la Tesoreria del Estado de los recursos prouvenientes de la
recaudacion de impuestos, reperfilamiento y renegociacion de la deuda publica;
(i) la erradicacion de la especulacion de precios, especialmente de los productos
de primera necesidad; (iv) lareforma a la Ley de Contratacién del Estado;y, (v) la
aplicacion de mecanismos de acceso al crédito para la poblacion, entre otras.

La gestion de este sector asegurard también aprobar la politica energética
2023-2038 para alcanzar en 7 anos el acceso universal a la energia eléctricq,
avanzar en los procesos de gestion para el inicio de la construccion de represas,
aprobar la Ley de reformas al sector, y recuperar la Empresa Nacional de
Telecomunicaciones (HONDUTEL).

Sector Social: tiene 6 ejes estrategicos, que son.: (1) proteccion y prevision social;
(2) educacion publica universal con calidad; (3) salud publica universal integral y
gratuita; (4) culturay patrimonios de los pueblos; (5) ninez, juventud y mujer; y, (6)
deportes y recreacion.

Como resultados para este sector se preveén: (i) la capacidad para asistir a la
poblacidon mds vulnerable mediante un sistema de proteccion y prevision social
integral; (ii) asegurar un sistema educativo publico, gratuito, universal; (iii)
garantizar un sistema unico de salud publica, universaly gratuita, con énfasis en
la prevencién, acceso a medicamentos, tratamientos, y procedimientos
inmediatos; (lv) promover las artes y la cultura en general a través del apoyo a
creadores individuales y colectivos.

Sector de Infraestructura: tiene 3 ejes estratégicos, que son: (1) infraestructura
logistica y transporte; (2) vivienda universal, agua y saneamiento; vy, (3)
comunicaciones.

Como resultados para este sector se prevén: (i) asegurar la mejora de la
conectividad (manteniendo la red vial nacional, portuaria y aeroportuaria para
apoyar la produccion y fomentar el crecimiento econdomico); (ii) facilitar el
acceso a una vivienda digna, ampliar la cobertura de agua potable y
saneamiento e internet en el area rural, urbana y suburbana; vy, (iii) mejorar la
capacidad instalada de acueductos y alcantarillados.

Sector de Recursos Naturales: su eje estratégico consiste en recursos naturales
y ambiente sostenibles y soberanos.
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Como resultados sectoriales se preuvé: (i) nacionalizar recursos naturales
estratégicos como el petroleo y tierras raras; (ii) revertir la deforestacion y la
degradacion forestal por tala ilegal; (iii) recuperar las zonas de recarga hidrica;
(ilv) regular la mineria artesanal; y, (V) establecer la consulta libre, previa e
informada para los pueblos y comunidades.

Sector de Seguridad, Defensa y Gobernabilidad: tiene 5 ejes estratégicos, que
son: (1) gestion del riesgo; (2) seguridad ciudadana; (3) defensa; (4) transparencia
y lucha contra la corrupcion; y, (5) derechos humanos.

Como resultados se preuveén: (i) la proteccion de la vida, la integridad fisica y los
bienes de la poblacion; (ii) la gestion del riesgo; (iii) la implementacion de un
modelo de seguridad ciudadana y policia comunitaria que prevenga el delito y
desarticule las redes del narcotrdfico y el crimen organizado, para reducir
drdsticamente los indices de violencia y criminalidad; (iv) promover la
rehabilitaciéon y la reinsercion social de los privados de libertad; y, (v) fortalecer
las acciones para impulsar la integridad, transparencia y lucha contra la
corrupcion, empleando sistemas de auditoriay las capacidades de investigacion
y la administracion de justicia, impulsando los siguientes controles: niumero de
seruidores publicos bajo el régimen de servicio civil capacitados(as) v,
evaluacion del desempeno anual de los servidores publicos.

Sector de Relaciones Internacionales: su eje estratégico consiste en relaciones
internacionales y migracion.

Como resultados se preué: crear nuevas relaciones internacionales con otros
paises y el fortalecimiento de las relaciones existentes en condiciones de
independenciaq, solidaridad y complementariedad.

Ejes Transversales: el Gobierno definido tres (3) ejes transuversales para la

planificacion de las actividades gubernamentales, por lo que, las instituciones del
Sector Publico deberdn considerarlos en la formulacion de sus presupuestos. A
continuacion cada uno de los ejes transuversales:

a)

Género: en el Plan de Gobierno Bicentenario para Refundar Honduras se
establece el enfoque de género como eje transversal, en el diseno,
implementacion y evaluacion de politicas, planes y presupuestos de la
Administracion Publica.

El Presupuesto Sensible a Género (PSG) es una herramienta democrdtica de
accion afirmativa en la asignacion de recursos publicos para poner en marcha
acciones para cerrar la brecha de discriminacion entre hombres y mujeres,
garantizando que los fondos sean empleados de manera ecudnime desde la
oOptica de género.

Para la formulacion de la planificacion y presupuesto con enfoque de genero,
deberdan considerarse los siguientes lineamientos:

1. Incorporar en el Plan Estratégico institucional (PEI) a nivel de objetivos y
resultados, elcompromiso de reducir brechas y desigualdad sustantiva entre
mujeres y hombres.
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2. En el Plan Operativo Anual (POA), contemplar productos y actividades/obra
con asignaciones presupuestarias, bajo la logica de la cadena de valor
publico y produccion, gue den cuenta de las acciones concretas para el logro
de la igualdad de género en cada institucion del Sector Publico, las que
deberdn identificarse y marcarse en el presupuesto. A efecto de mejorar la
transparencia y rendicion de cuentas respecto al uso de los fondos publicos
destinados a género, dicho marcaje debe publicarse en la pdagina de
Honduras Inversiones.

3. Aplicar el enfoque de género como herramienta de andlisis, que permita
identificar las brechas de desigualdad existentes desde los programas,
proyectos, seruicios y actividades que recalicen las instituciones del Sector
Publico, visibilizando informaciéon desagregada por sexo, etnia, edad,
departamento, municipio, entre otros.

4. Las instituciones del Sector Publico en coordinacién con la Secretaria de
Estado en el Despacho de Asuntos de la Mujer (SEMUJER) deben disenar,
definir y aplicar indicadores de género, derechos humanos vy
multiculturalidad, que permitan visibilizar el avance en la implementacion
de politicas, planes, programas y proyectos, con énfasis en la Politica
Nacional de la Mujer y el Plan Nacional contra las Violencias hacia las
Mujeres, alineados al Plan Estratégico de Gobierno (PEG).

5. Readlizar un andlisis de inversion en genero que implica evaluar el progreso
de las politicas, programas y/o proyectos que impactan en la reduccion de
brechas de género.

6. Enelmarco del gobierno abierto y las politicas de transparencia y rendicion
de cuentas, se publicardn los resultados y logros en el cumplimiento de
igualdad de oportunidades y justicia de género, a traveés de las plataformas
y medios de comunicacion.

7. Laimplementacionde la Politica Nacional de la Mujer en las instituciones del
Sector Publico sera impulsada desde la creaciéon de estructura
presupuestaria y de recursos humanos para la conformacion de unidades de
género; para lo cual, las instituciones del Sector Publico deberan hacer la
prevision respectiva de los recursos identificados dentro del presupuesto
asignado.

8. Los recursos invertidos para la reduccion de brechas deben cumplir con las
normativas de formulaciony ejecucion presupuestaria.

9. Dar cumplimiento al articulo 8 del Reglamento de la Ley de Igualdad de
Oportunidades para la Mujer (LIOM), sobre la creacion de la Unidad de
Genero, con su respectivo presupuesto que permita su funcionamiento a fin
de garantizar la aplicacion de la Politica Nacional de la Mujer. La institucion
qgue incumpla este articulado serd sancionada de conformidad con el art.72
del precitado reglamento.

10. Las instituciones que son parte del Programa Ciudad Mujer deben incorporar
en su planificacion y presupuesto, una actividad/obra que consigne los
recursos asignados a los diferentes modulos de Ciudad Mujer.
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La Secretaria de Estado en el Despacho de Asuntos de la Mujer (SEMUJER) en
coordinacion con Secretaria de Estado en el Despacho de Planificacion
Estratégica (SPE) deben garantizar que las instituciones del Sector Publico
cumplan con los incisos contenidos en este articulo.

b) Derechos Humanos: en el Plan de Gobierno Bicentenario para Refundar
Honduras, se establece como eje transversal el enfoque de derechos humanos
para que en todos sus programas, proyectos y politicas, el impacto final recaiga
en la proteccion y promocion de los derechos de la persona humana.

En el ambito de sus competencias, la Secretaria de Estado en el Despacho de
Derechos Humanos (SEDH) definira los lineamientos y metodologia a utilizar en
la formulacion del presupuesto para el gjercicio fiscal 2025. Sin perjuicio de lo
anterior, las instituciones del Sector Publico deberdn considerar los lineamientos
generales siguientes en la planificacion y formulacion presupuestaria con
enfoque de derechos humanos:

1. Incorporar en el Plan Estratégico institucional (PEI) a nivel de objetivos y
resultados el gje transuersal de derechos humanos.

2. EnelPlan Operativo Anual (POA), contemplar productos y actividades/ obra
con asignaciones presupuestarias, bajo la logica de la cadena de valor
publico y produccion, que den cuenta de las acciones concretas para la
promociony cumplimiento de los derechos humanos en cada institucion del
Sector Publico, las que deberdan identificarse y marcarse en el presupuesto.

3. Aplicar el enfoque de derechos humanos como herramienta de andlisis, que
permita identificar las mejoras aplicables a los programas, proyectos,
seruicios y actividades que realicen las instituciones del Sector Publico.

4. Las instituciones del Sector Publico en coordinaciéon con la Secretaria de
Estado en el Despacho de Derechos Humanos (SEDH) deben diseiar, definiry
aplicar indicadores de derechos humanos que permitan visibilizar el avance
en la implementacion de politicas, planes, programas y proyectos, con
énfasis en derechos humanos y alineados al Plan Estratégico de Gobierno
(PEG).

5. Realizar un andlisis de inversion en derechos humanos que implica evaluar
el progreso de las politicas, programas y/o proyectos que impactan en la
promociony proteccion de los derechos humanos.

6. Los recursos inuvertidos para la promocion y proteccion de los derechos
humanos deben cumplir con las normativas de formulacion y ejecucion
presupuestaria.

La SEDH en coordinacion con la SPE deben garantizar que las instituciones del
Sector Publico cumplan con los lineamientos definidos para este eje transversal.

c) Desarrollo Territorial: el Plan de Gobierno Bicentenario para Refundar Honduras,
establece como eje transuversal el enfoque de desarrollo territorial para la
gestion integral en el diseno, implementacion y evaluacion de politicas, planes y
presupuestos de la administracion publica.
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La Secretaria de Estado en el Despacho de Planificacion Estratégica (SPE),
plantea el desarrollo territorial como la mejora de las condiciones y la calidad de
vida de la poblacion hondurena garantizando las condiciones necesarias para
la conuvergencia de los factores sociales, econdmicos, politicos, ambientales y
culturales, que dan lugar a la creacion de politicas publicas y estrategias de
manera coordinada entre los diferentes actores territoriales, partiendo de las
dindmicas y particularidades de cada territorio con la finalidad de disminuir las
desigualdades territoriales.

La planificacion desde un enfoque de desarrollo territorial busca reducir los
desequilibrios estructurales en el territorio nacional que generan brechas de
desarrollo y se expresan en desigualdades sociales, econdmicas, politicas que
aceleran el deterioro ambiental y las condiciones de vida de la poblacion. EL
enfoque de desarrollo territorial promueve la gestion integral, estratégica y
eficiente delosrecursos de la nacion (humanos, naturales, técnicosy financieros)
para impulsar el desarrollo equitativo y sostenible, adecuando las
intervenciones estatales a las caracteristicas y prioridades especificas de los
territorios.

El enfoque de desarrollo territorial debe wverse reflejado en todos los
instrumentos de planificacion como un determinante para realizar
intervenciones y orientar la inversion publica, social y productiva pensadas
desdey para el territorio, esto implica un andlisis orientado en la disminucion de
las desigualdades territoriales.

Para la formulacion de la planificacion y presupuesto con enfoque de desarrollo
territorial, las instituciones gubernamentales deberdn considerar los siguientes
lineamientos:

1. Al realizar cualquier interuencion en los territorios es indispensable que las
instituciones del Sector PuUblico desde su planificacion estratégicq,
incorporen un diagnostico situacional para la contextualizacion del estado
actual de los territorios y dreas de influencia institucional, tomando en
consideracion los siguientes criterios minimos:

e |dentificacion de capital humano, social, organizativo, natural,
econdmico y biofisico con que cuenta la institucion y el territorio.

e |dentificacion de problemas centrales del territorio que le compete
atender como institucién, de acuerdo con sus funciones
institucionales, objetivos sectoriales y prioridades de gobierno.

e Recoleccion, sistematizacion y anadlisis de los datos estadisticos,
diagnostico documental interno y externo, y normativa con la que se
cuenta en torno a las problemdticas centrales que existen en el
territorio.

e Mapeo de actores claves del territorio en relacion con el drea de
intervencion, tematica y gabinete sectorial de la institucion.

e |dentificacion detallada espacial y geogrdafica de lo que la institucion
estd haciendo para mitigar o resoluer los problemas territoriales y
fortalecer las potencialidades de los territorios y mejora de las
condiciones de vida.

2. Al conocer los recursos, potencialidades y limitaciones tanto de los
territorios como de la institucion, se deben formular estrategias para
atender las problemdticas mediante:
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e Definicion de objetivos medibles, alcanzables, relevantes y con un
marco temporal, pararesponder de manera efectiva a las necesidades
territoriales y lineamientos nacionales, como el Plan Estratégico de
Gobierno y la Agenda Nacional ODS 2030.

e Incorporar en la programacion fisica y financiera del Plan Operativo
Anual (POA) en sus productos, actividades y asignaciones
presupuestarias, gue permitan la identificacion de avancesy logros del
enfoque de desarrollo territorial en cada institucidon del Sector Publico.

3. Implementar mecanismos de seguimiento, monitoreo y evaluacion internos
que describan los efectos, midan los resultados y valoren los impactos
generados en la implementacion de politicas, planes, programas y
proyectos.

4. A través de las acciones presupuestarias de politicas, planes, programas y
proyectos vinculadas al Plan Estratégico de Gobierno y la Agenda Nacional
ODS 2030, se obtendrdn los insumos para identificar los recursos invertidos,
evaluar el cumplimiento del enfoque de desarrollo territorial y los impactos
generados en el territorio.

La Secretaria de Estado en el Despacho de Planificacion Estrategica (SPE) en
coordinacion con la Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas (SEFIN)
certificardn que las instituciones publicas han cumplido con los lineamientos
contenidos este articulo.

5.3. Marco presupuestario de mediano plazo: la Secretaria de Estado en el
Despacho de Finanzas (SEFIN) fijara la estimacion del marco presupuestario de
mediano plazo para el periodo 2025-2027, con el objetivo de que las instituciones del
Sector Publico elaboren sus marcos presupuestarios institucionales de mediano de
plazo, que incluya ingresos y egresos segun clasificador econdmico.

ARTICULO 6: Lineamientos Especificos.- Las instituciones del Sector Publico deberdn
apegarse a los siguientes lineamientos para la formulacion de sus respectivos
anteproyectos de presupuesto. EL Anexo A de los presentes lineamientos contiene los
conceptos y definiciones aplicables a los ingresos y gastos.

6.1. Lineamientos de politica presupuestaria de Ingresos: los Ingresos estardan
sujetos a las politicas generales siguientes:

a) Elpresupuesto no preve nuevos impuestos.

b) ELl Servicio de Administracion de Rentas (SAR) y la Administracion Aduanera de
Honduras (AADH) continuardn aplicando las medidas para modernizar las
instituciones, combatir la evasion y mejorar la recaudacion.

c) Con relacion a las exoneraciones: se debe controlar estrictamente el
cumplimiento de los requisitos y obligaciones establecidos para cada regimen,
en el Codigo Tributario, la Ley de Responsabilidad Fiscal (LRF) y demads
normativa, en relacion con:

1. Compromisos y objetivos de generacion adicional de empleos y divisas en
el pais.

2. Importacion de maquinaria y equipos que no fueran destinados unica y
exclusivamente para el o los proyectos.
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3. Encontrar datos e informacion brindados por el beneficiario que sean
falsos o ihexactos.

4. Transacciones realizadas por el uso de medios electronicos que no se
encuentran de conformidad con las exoneraciones del Impuesto Sobre
Ventas (ISV) segun la Ley.

5. Actos, contratos o transacciones originadas o realizadas fuera de la Zona
Libre.

6. Destinar la totalidad de su produccion al mercado nacional.

7. Obligacion de registrarse en el Registro de Exonerados (PAMEH).
8. Cumplimiento de plazo para inscripcion de exoneraciones.

9. No simultaneidad de beneficios fiscales.

10. Ventanilla Unica. Sistematizacion.

11. Declaracion jurada de sacrificio fiscal.
12. Las demads obligaciones legales previstas.

El Patronato Nacional de la Infancia (PANI) y la Empresa Nacional Portuaria
(ENP) con base en la programacion que se establezca en las Disposiciones
Generales del Presupuesto 2025, transferirdn a la Tesoreria General de la
Republica-CUT, L450.0 y L1,631.1 millones respectivamente.

La presion tributaria de la Administracion Central para el ejercicio fiscal 2025
alcanza 17.6% (Ingresos Tributarios/PIB).

Continuar programando los ingresos propios por la prestacion de servicios
generados por Instituciones de la Administracion Central (multas, reparos, papel

notarial, auténticas, traducciones, constancias).

Lineamientos de politica presupuestaria de Gastos: los Gastos estardn sujetos

a las politicas generales siguientes. Las presentes medidas tienen el objetivo de
contener y reasignar el gasto corriente no prioritario y crear espacio fiscal para el
gasto social, alineado con las prioridades establecidas por el Gobierno de la Republica.

a)

Empleo y Salarios: Las instituciones del Sector Publico deberdn considerar los
lineamientos generales siguientes en materia de recursos humanos durante la
formulacion presupuestaria con impacto en la ejecucion, sin perjuicio del
régimen laboral y de acuerdo con los articulos 259 y 262 de la Constitucion de la
Republica:

1. Enmateriade empleoy salarios se establecerda una meta de masa salarial de

la Administracion Central, la cual estd considerada en los techos
presupuestarios.

2. La Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas (SEFIN) en coordinacion

con la Administracion Nacional de Servicio Civil (ANSEC), regularan la
organizacion y administracion del recurso humano y su efecto
presupuestario.

3. Contratos Colectivos de Trabajo: la institucion debe demostrar que cuenta

con la capacidad financiera de recursos propios (Fuente 12) para hacer
frente a los compromisos de la contratacion colectiva. De no contar con la
capacidad financiera no deberd asumir compromisos en materia salarial ni
beneficios colectivos.
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4. A igual trabgjo igual remuneracion, en consecuencia, debe respetarse la
igualdad salarial entre los servidores publicos, independientemente de su
sexo, raza, credo religioso, afiliacion politica, clase social, discapacidades,
enfermedades de base, edad, o personas con carta de libertad que han
recobrado su estado civil. El Estado de Honduras es garante de los derechos
laborales de los servidores publicos, quienes deben gozarlos en igualdad de
oportunidades, sin aplicar ninguna discriminacion de ningun tipo.

5. En la formulacion del Anexo Desglosado de Sueldos y Salarios Bdsicos de
cada institucion del Sector Publico, se debe considerar lo siguiente:

. Describirde manera correctay actualizada todos los puestos (ocupados
y vacantes), con sus respectivos codigos, grupos y niveles.

il. Para el 2025 se disminuye el presupuesto del 75% de los puestos
vacantes de las instituciones del Poder Ejecutivo en la Administracion
Central, por lo que guedan congelados dichos puestos y las instituciones
deberdn abstenerse de nombrar personal en los mismos. De necesitar
nombrar seruvidores publicos en dichos puestos, se deberdn identificar
recursos a lo interno de su presupuesto para financiar el déficit
presupuestario generado por la disminucion.

iii. Para aquellos puestos que se han reasignados durante la gestion del
periodo 2024 en la estructura presupuestaria que corresponda, segun
dictamen técnico de clasificacion de puestos y salarios, se debera
registrar: antiguedad (quinguenios), vacaciones y cotejar los totales de
puestos por estructura presupuestaria conforme a los objetos de
gastos.

6. Los salarios de los empleados y funcionarios de las Instituciones de la
Administracion Descentralizada y Entes Desconcentrados, ya sean de
cardcter permanente, por contrato o cualquier otra modalidad que ingresen
al servicio publico, deben percibir remuneraciones iguales a las establecidas
para los empleados y funcionarios de las instituciones de la Administracion
Central de igual categoria, segun grupo y nivel de clasificacion de puestos y
salarios del Régimen de Servicio Civil. Se exceptuan de este Lineamiento, las
instituciones con regimenes especiales u otras calificadas por la
Administracion Nacional de Servicio Civil (ANSEC) o la Secretaria de Estado
en el Despacho de Finanzas (SEFIN), segun corresponda.

7. En el subgrupo 11000 de personal permanente, objeto de gasto 11400
(adicionales) se debe prever la reseruva para cubrir compromisos de ley
ineludibles como ser: beneficios por incremento obligatorio para los
empleados publicos por IPC, negociacion de incremento general, ajuste al
salario con relacion a la Ley de Salario Minimo, efectos de todos los
colaterales y aportes patronales que correspondan. Asimismo, aquellos
beneficios que tengan su respaldo normativo en los estatutos o reglamentos
internos de las instituciones publicas que correspondan, como ser zonagje,
emolumentos, turnicidad, entre otros, deben quedar formulados en el objeto
de gasto adicionales 11400.

Las instituciones del Sector Publico deben considerar que durante la etapa
de ejecucion presupuestaria, la SEFIN no dard trdmite a ningun tipo de
solicitud de modificacion presupuestaria para atender este fin. En
consecuencia, todas las instituciones del Sector Publico deben incorporar
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todos los beneficios descritos en el parrafo anterior en el objeto de gasto
adicionales 11400.

8. Lasinstituciones del Sector Publico deben hacer uso correcto del clasificador
de gastos para seleccionar los objetos de gasto relacionados con la
contratacidon o nombramiento de personal, tanto para el personal
permanente (grupo de gasto 11000) como el personal temporal (grupo de
gasto 12000).

El uso del objeto de gasto 11100 - Sueldos Bdsicos, es exclusivo para pago de
planilla de personal que ostenta cargos permanentes en las distintas
instituciones de la Administracion Publica.

Para la asignacion del personal temporal (objeto de gasto 12100) se debe
tomar en cuenta que las contrataciones podrdn ser suscritas cuando las
labores asignadas no puedan ser realizadas por el personal regular o de
carrera (permanente).

El uso del objeto de gasto 12200 - Jornales, es exclusivo para pagar personal
cuyo salario se establezca por dia o por hora, y en ningun caso debe seruir
para pagar personal que desempene funciones o labores administrativas o
técnicas.

9. En la formulacion presupuestaria, a las plazas vacantes no se les debe
considerar incrementos o nivelaciones.

10. El registro de nuevas plazas o nuevas contrataciones dentro de la
Administracion Publica debe cumplir con los procedimientos previstos por el
Sistema de Registro de Empleados Publicos (SIREP). De igual manera se debe
continuar realizando los registros en el Sistema de Administracion de
Recursos Humanos (SIARH) del SIAFI, para el personal administrativo de la
Administracion Central, y en el caso del personal docente de la Secretaria de
Estado en el Despacho de Educacion, debe hacerse a traveés del Sistema de
Administracion de Recursos Humanos Docentes (SIARHD).

1. Para considerar la creacion de nuevas plazas en la Administracion Central,
éstas se deberdn prever con el salario base establecido en las escalas
salariales correspondientes. De igual manera servird como referencia para
la creacion de puestos excluidos descritos en el articulo 3 de la Ley de
Servicio Civil y creacion de plazas para otras instituciones publicas que no
estdn bajo el Régimen de Servuicio Ciuil.

12. Las instituciones del Sector Publico deben utilizar el objeto de gasto 12910 -
Contratos Especiales para la prestacion de seruvicios técnicos profesionales
a titulo personal y de cardcter individual. Estos servicios obligan a pagos
mensuales, cumplimiento de horario presencial y control de asistencia, e
incluyen las contrataciones para cubrir ausencia de personal por el goce de
derechos adquiridos conforme la normativa vigente, y los contratos no
deben superar los noventa (90) dias en el periodo fiscal.

Al momento de la formulacion, el analista presupuestario solicitard a la
institucion que formule en este objeto de gasto los soportes que considere

Lineamientos de Politica Presupuestaria 2025-2027 Pdagina 16 | 31



Secretaria de

Finanzas

necesarios para validar dicha prevision, de no ser procedente la misma, se
reasignard presupuestariamente a los objetos que correspondan.

13. Servicios No Personales:

i. Los contratos de servicios profesionales y técnicos (grupo de gasto
24000 - Consultorias) deben justificarse, y unicamente deben ser
suscritos con personas naturales cuando las labores asignadas no
puedan ser realizadas por los empleados regulares o de carrerq, ya fuere
por la especialidad de las labores o por otra razdon debidamente
calificada y justificada. Esta modalidad también podrd emplearse para
contratar personal calificado que se requiera para la ejecucion de
programas y proyectos.

il. Se reconoce como contratos de servicios profesionales y técnicos,
aqguellos que no generan una relacion laboral o de dependencia entre las
partes, siendo ejemplos los siguientes: reconocimientos de peritos;
especialistas técnicos; artistas y deportistas; realizacion de estudios,
investigaciones, andlisis, estadisticas y/o auditorias; desarrollo de
sistemas computarizados y servicios de informdtica; prouision de
seruicios juridicos (honorarios legales); servicios de contabilidad vy
auditoria; servicios de capacitacion; servicios de interpretaciones de
asuntos técnicos, econdmicos y sociales; servicios de andlisis técnicos
relacionados coningenieria o arquitectura; servicios meédicos, sanitarios;
servicios técnico-profesionales para facilitar el funcionamiento de
programas o proyectos; y servicios profesionales de igual naturaleza
prestados por empresas, fundaciones u ONGDs.

b) Materiales, Suministros, Servicios u Obras: Las instituciones del Sector Publico
deberdn considerar los lineamientos generales siguientes para la adquisicion de
materiales, suministros, servicios u obras, durante la formulacion
presupuestaria con impacto en la ejecucion:

1. La proyeccion y estimacion presupuestaria de los requerimientos de bienes,
obras, consultorias y seruicios se sustentard en las demandas originadas en
los programas, proyectos y actividades que se establezcan en los respectivos
Planes Operativos Anudales (POA) y en los Planes Anuales de Compras y
Contrataciones (PACC) debidamente alineados a las prioridades
establecidas por el Gobierno de la Republica. Las instituciones deben realizar
un andlisis historico de consumo y un diagnostico de necesidades futuras
para las adquisiciones planificadas en el PACC. Dicha planificacion debe
asegurar la adquisicion eficiente y oportuna de materiales, suministros,
bienes, servicios y obras, para el cumplimiento de las metas, objetivos y
resultados esperados. Dichos planes serdn validados por la ONCAE, y el
alineamiento serd corroborado por la SPE.

2. Durante la planeacion de sus adquisiciones, las instituciones deberdan
consultar los catdlogos electronicos disponibles en la ONCAE. Si los
productos demandados estdan incluidos en los catdalogos, su compra debera
apegarse a sus disposiciones, saluo las excepciones de Ley. Si no existe el
catdlogo, el procedimiento a seguir debe ser el establecido en la Ley de
Contratacion del Estado y los lineamientos emitidos por la ONCAE.
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3. Servicios publicos: se debe formular en el presupuesto la preuvision de los
valores totales que se facturan por la prestacion de los servicios que brindan
las empresas de servicios publicos (ENEE, SANAA, UMAPS, HONDUTEL, entre
otros). Estas empresas deben remitir antes de finalizar el mes de julio de 2024
a las instituciones y la Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas a
través de la Direccion General de Presupuesto, el valor de la facturacion
mensual durante el ano 2023 y la estimacion al cierre del 2024, con el
proposito de que dentro del techo del techo del presupuesto 2025 se realice
una asignacion completa y correcta para la facturacion anual.

c) Bienes Capitalizables: cada institucion deberd justificar las adquisiciones de
bienes capitalizables, demostrando su relevancia para el cumplimiento de los
objetivos estratégicos y operativos.

Conforme la legislacion vigente, la Direccion Nacional de Bienes del Estado
(DNBE) gjerce la funcion de ente rector y supervisor de los bienes del Estado, en
cuanto a los actos de adqguisicion, disposicion, conseruvacion, registro y control
de todos los bienes en correspondencia y colaboracion con los organos
contralores del sector publico, para el logro de la adecuada y eficiente
administracion.

d) Transferencias: las instituciones del Sector Publico deberdn considerar los
lineamientos generales siguientes en materia de transferencias, durante la
formulacion presupuestaria con impacto en la ejecucion:

1. Las transferencias de Ley serdan calculadas por la SEFIN y se remitirdn
dentro del techo que se envie a cada institucion, no obstante lo anterior, de
existir disponibilidad de saldos en las cuentas institucionales en el sistema
bancario publico o privado, la Secretaria de Estado en el Despacho de
Finanzas (SEFIN) priorizard la asignacion de transferencias para aquellas
instituciones que no tengan saldos disponibles en el sistema bancario
publico o privado.

2. La Administracion Central recibirda transferencias del Patronato Nacional
de la Infancia (PANI) por L450.0 millones y de la Empresa Nacional Portuaria
(ENP) por L1,631.1 millones.

3.  Siuna institucion publica formula en su presupuesto transferencias para
entidades u organizaciones no gubernamentales (ONGs) con fondos
publicos, en especial los prouvenientes del Tesoro Nacional, la institucion
debe asegurarse y garantizar que dichas entidades cumplan con los
siguientes requisitos:

i. Constancia actualizada de estar registrada en la Direccion de
Regulacion, Registro y Seguimiento de Asociaciones Civiles (DIRRSAC),
como organizacion no gubernamental, fundacidn, instituto de
desarrollo, asociacion comunitaria, colegio profesional, iglesia u otra
estructura de la sociedad civil permitida por Ley.

il. Constancia actualizada emitida por la DIRRSAC, que acredite la
inscripcion de la junta directiva de la organizacion ante la DIRRSAC, y
el plazo de vigencia del nombramiento de la junta directiva.
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iil. Copia del acta constitutiva o personeria juridica de la organizacion
(debidamente inscrita) con los nombres de los integrantes de la junta
directiva y el plazo de vigencia de su nombramiento.

iv. Copia del Documento Nacional de Identificacion (DNI) y Registro
Tributario Nacional (RTN) de todos los miembros de la junta directivuq,
del representante legal, del tesorero y del secretario de la
organizacion.

v. Estados financieros actualizados y certificados por contador publico
colegiado.

vl. Constancia de estar registrado como beneficiario en el Sistema de
Administracion Financiera Integrada (SIAFI).

Vii. Cumplimiento de lo dispuesto en la Ley de Acceso a la Informacion
Publica respecto de los Sujetos Obligados.

viil. En caso de haber recibido transferencias del Estado en anos
anteriores, se requiere el informe auditado correspondiente por cada
ano.

Para la programacion de desembolsos de las transferencias a ONG debera
considerar lo siguiente:

.  40% el primer desembolso, como anticipo.

il. 40% sujeto aliquidacion del primer desembolso.

iii. 20% sujeto a liguidacion de los desembolsos anteriores.

iv.  Elultimo desembolso deberd ser liquidado a mds tardar dos (2) meses
de finalizado el proyecto, presentando un informe de resultados que
contenga evidencias de la solucion del problema para lo cual
solicitaron los recursos, a través de: testimonios, encuestas de
satisfaccion y percepcion, videos y otros medios aplicables, Estados
Financieros certificados por contador autorizado a la fecha inmediata
después de haber hecho uso de los fondos y el Informe de Auditoria.

e) Servicio de Deuda: las instituciones del Sector Publico deberdn considerar los
lineamientos generales siguientes en materia de servicio de deuda, durante la
formulacion presupuestaria con impacto en la ejecucion:

1. Para el presupuesto 2025 se estiman las obligaciones (intereses,
amortizacion y comisiones) tanto de deuda interna y externa, que se tienen
que cumplir en tiempo y forma.

2.  Ninguna entidad del Sector Publico No Financiero (SPNF) podrd iniciar
tramites para realizar operaciones de crédito publico externo, sin la
autorizacion previay por escrito de la SEFIN.

3. La priorizacion de las operaciones de créedito publico a suscribirse para la
inuersion publica por parte de las instituciones de la Administracion
Centralizada y Descentralizada, ante organismos financieros y bancos
multilaterales, serd establecida por la SEFIN con base en las metas de
inuersion publica, los techos de contrataciony las prioridades del Gobierno
de la Republica 2022-2026.

4. Paraprogramasy proyectos a financiar con fondos de préstamos externos,
se fija un monto de US$869.1 millones.

5. Las municipalidades, las empresas publicas y el resto de las instituciones
del Sector Publico No Financiero (SPNF) no podrdan negociar, refinanciar, ni
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adquirir ningun endeudamiento, sin contar con la aprobacion previa y por
escrito de la SEFIN.

6. Las instituciones del Sector Publico No Financiero (SPNF), podrdn realizar
operaciones de gestion de pasivos bajo estandares internacionales, con el
proposito de mitigar riesgos financieros y/o mejorar el perfil de
vencimiento de la cartera de la deuda, excepto cuando exista un criterio
diferente que ordene la SEFIN.

f) Asignaciones globales: las asignaciones globales serdan remitidas por la
Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas (SEFIN) dentro del techo que se
envie a cada institucion, no obstante lo anterior, de existir disponibilidad de
saldos en las cuentas institucionales en el sistema bancario publico o privado, la
SEFIN priorizard las asignaciones para aquellas instituciones que no tengan
saldos disponibles en el sistema bancario publico o privado.

6.3. Austeridad y disciplina presupuestaria: la prioridad del Gobierno de la
Republica es el fortalecimiento de las finanzas publicas; en los ultimos anos se ha
identificado que el gasto corriente ha crecido significativamente, lo que afecta
negativamente las finanzas publicas; razéon por la cual, se toma la decision de aplicar
medidas orientadas a la contencion del gasto publico en el Presupuesto General de
Ingresos y Egresos de la Republica para el ejercicio fiscal 2024, sin afectar las
asignaciones para programas y proyectos prioritarios del Gobierno. Dicha contencion
fue aplicada a los grupos de gasto siguientes: servicios personales (plazas vacantes),
servicios no personales, materiales y suministros, bienes capitalizables, transferencias
corrientes y de capital sin beneficiarios, y activos financieros. Este mismo ejercicio fue
considerado al momento de la asignacion de los techos presupuestarios para la
formulacion del Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Republica ejercicio
fiscal 2025.

6.4. Lineamientos de politica presupuestaria para Programas y Proyectos de
Inversion Publica: toda iniciativa de Inuversion Publica debera enmarcarse en las
prioridades del Gobierno. A continuacion lineamientos generales a considerar en
materia de proyectos y programas de inversion publica:

a) LaDireccion Generalde Inuersiones Publicas de la SEFIN emitird los lineamientos
que corresponden a la formulacion de programas y proyectos de inuversion
publica, utilizando la guia metodologica aplicable, desde la etapa de pre-
inversion hasta la etapa de cierre.

b) Se debe priorizar la incorporacion de proyectos de inversion social y generacion
de empleo en linea con las prioridades del Gobierno de la Republicq,
especialmente en los sectores: social, educacion, salud, agricola, recursos
naturales y ambiente, energia, formacion de jouenes por medio del deporte y la
cultura, acceso a creditos e infraestructura.

Cc) Se debe crear espacios priorizando la inversion real, mediante la reasignacion
presupuestaria.

d) Se debe apoyar el gasto socialy de infraestructura a corto y mediano plazo.

e) Losproyectosdebencontar consusPACC, POAYy Planes de Ejecucion de Proyecto
(PEP) actualizados, asi como la respectiva proyeccion de ejecucion
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presupuestaria mensual; los cuales deben ser enviados a la Direccion General de
Inuersiones Publicas de la SEFIN, después de la publicacion del Presupuesto
General de Ingresos y Egresos de la Republica (Ejercicio Fiscal 2025), incluyendo
la separacion por fuente de financiamiento.

f) Las instituciones que no logren completar la inscripcion y registro en el Sistema
Nacional de Inversion Publica de Honduras (SNIPH), podrdn completar la misma
durante la ejecucion del ejercicio fiscal 2025 y serdn incorporadas al cumplir los
requisitos establecidos en la Ley desde la pre-inuersion.

Para la elaboracidon del Programa de Inversion Publica, el Sistema Nacional de
Inversion Publica de Honduras (SNIPH) implementa un conjunto de leyes, normas,
procedimientos, disposiciones, metodologias, capacitaciéon y herramienta
informdadtica, orientadas a ordenar y dar seguimiento al proceso para concretar las
iniciativas de inuversion de forma mds rentable, econdmica y socialmente. A
continuacion, el procedimiento a seguir por las instituciones:

a) Pre-lnuersion: la Pre-Inuersion tiene como objetivo evaluar la conuveniencia de
realizar un Proyecto de Inversion Publica (PIP) en particular; es decir, en esta
etapa se requiere contar con los estudios que sustenten que es socialmente
rentable, sostenible y concordante con los lineamientos y objetivos del PEG (Plan
para la Construccion del Estado Socialista Democrdtico y el Desarrollo Integral
del Pueblo Hondureno 2022-2026).

1. La institucion deberad solicitar el espacio fiscal para el financiamiento con
crédito externo y/o fondos de donacion de un proyecto. En el caso de
recursos del tesoro y/o propios, los mismos deberan contar con
disponibilidad dentro del presupuesto de la institucidon ejecutora, la cual
deberd evidenciar la estructura presupuestaria en el ejercicio fiscal vigente.
Para anos subsiguientes, el espacio fiscal de fondos nacionales y/o propios
deberd estar enmarcado segun el Marco Macro Fiscal de Mediano Plazo
(MMFEMP).

2. Las instituciones del Sector Publico solicitantes, deberan presentar a la
SEFIN el documento de proyecto de acuerdo con la “Guia Metodoldgica
General para la Formulacion y Evaluacion de Proyectos” aprobada para tal
efecto, debiéndose registrar en la herramienta informdtica del SNIPH,
identificando el entregable/producto final del proyecto, como parte de la
informacion primordial de los mismos, a fin de obtener la Nota de Prioridad.

3. Los nuevos proyectos desde su etapa de formulacion, deberdan identificar los
gastos para su operacion y mantenimiento, asi como un andlisis de la futura
carga fiscal y lo que implicaria disponer de estos recursos para asegurar la
sostenibilidad de estos desde la institucion rectora, especialmente los
orientados al sector social (escuelas, centros de salud, hospitales, carreteras
entre otros).

4. La fecha limite para la recepcion de solicitudes de notas de prioridad que
serdan consideradas en el proceso de formulacion del anteproyecto de
presupuesto del afno 2026, serd el 31 de marzo de 2025. Todas las solicitudes
recibidas después de esta fecha no serdn incluidas en dicho proceso. Todas
las instituciones enviar sus solicitudes dentro del plazo establecido para
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garantizar la oportunidad de andlisis y euvaluacion de los proyectos
priorizados.

5. La fecha limite para la recepcion de solicitudes de notas de prioridad y
enmiendas, serd hasta el 31 de octubre de 2025.

6. Los programas y/o proyectos a ser financiados con recursos del tesoro
nacional, recursos de préstamos, donaciones y cualquier otra fuente de
financiamiento, deben contar con el andlisis de alineamiento estratégico
extendido por la Direccion de Planificacion Institucional de la SPE, quien
emitira un certificado de alineamiento del programa o proyecto con las
prioridades de Gobierno en un plazo mdaximo de diez (10) dias hdbiles, siempre
que la solicitud vaya acompanada de la documentacion requerida.

7. La SEFIN podrd continuar con los procesos de espacio fiscal, nota de
prioridad y gestion de financiamiento una vez que la institucidon haya
solicitado el Certificado de Alineamiento Estratégico.

La no emision de dicho Certificado en el plazo establecido facultara a las
instituciones solicitantes para continuar el procedimiento siempre que
demuestre que cumplid con todo el requerimiento solicitado en el tiempo
establecido. La no emision de dicho Certificado en el plazo establecido no
exime a la institucion de completar la gestion con la SPE hasta su entrega.

8. Las modificaciones que las instituciones publicas soliciten sobre los
Certificados de Alineamiento Estratégico siempre que no exceda de 2 anos
plazo de emision de las Nota de Prioridad sobre los programas y/o proyectos
a ser financiados con recursos del tesoro nacional, recursos de préstamo,
donaciones y cualquier otra fuente de financiamiento, deben ser
debidamente justificadas, enviadas mediante oficio y acompanadas de la
documentacion de respaldo a la SPE quien emitird el Certificado de
Alineamiento Estratégico modificado.

9. Las Instituciones del Sector Publico deberdn solicitar la enmienda a la nota
de prioridad emitida en el caso de modificacién del Proyecto en la Fase de
Pre-lnuersion o Inuversion. Los cambios a considerar deben relacionarse a
aspectos técnicos y metodoldgicos de la formulacion del proyecto, y
enmarcarse en los siguientes casos: inconsistencias en el nombre del
proyecto (siempre y cuando éste no afecte el objetivo y alcance del mismo),
cambio de Institucion ejecutora, localizacion geogrdfica, cobertura,
incremento o disminuciéon del costo total del proyecto, componente y fuente
de financiamiento. La Direccion General de Inversiones Publicas, emitira
dictamen técnico de enmienda a la nota de prioridad.

Para el caso exclusivo del cambio de fuente y/o fuente de financiamiento,
unicamente se debe hacer la modificacion en el sistema SNIPH, preuvia
solicitud de la Unidad Ejecutora, acompanada de la informacion que
acredite el cambio.

b) Financiamiento para nuevos Proyectos:
1. Las gestiones y solicitudes de financiamiento ante los organismos
financieros multilaterales, bilaterales, internacionales y privados son
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competencia exclusiva de la Secretaria de Estado en el Despacho de
Finanzas (SEFIN).

Se gestionara financiamiento unicamente para aquellos proyectos
priorizados por la Presidencia de la Republica y que sean consistentes con las
metas de gasto publico y de endeudamiento externo que define la SEFIN a
través del Marco Macrofiscal de Mediano Plazo.

Ninguna gestion de financiamiento para programas y proyectos dard inicio
sin contar con la Pre-lnversion del proyecto y surespectiva nota de prioridad
emitida por la SEFIN, y otros requisitos contemplados en las leyes vigentes.

Porcentaje de Contraparte: los proyectos financiados con recursos
prouvenientes de donaciones o préstamos, en el caso de la contraparte
nacional de los programas y proyectos cuando sea exigible por el organismo
financiador, deberd establecerse en los conuenios de préstamo hasta por un
10% de contrapartida nacional sobre el monto total del convenioy en el caso
de contraparte de donaciones, ésta serd hasta un 20% y de preferencia se
pactard en especie detallando su contribucion. Toda institucion ejecutora de
proyectos deberd considerar dentro del techo presupuestario los valores
correspondientes a la contraparte cuando se requiera.

Para las inversiones en programas sociales financiados con fondos externos
que por su naturaleza o tipologia no cumplan con las caracteristicas
técnicas definidas para Proyectos de Inversion Publica en el marco de la Guia
Metodoldgica General (GMG), los mismos se registraran en el SNIPH segun el
procedimiento establecido por la SEFIN, generando un Coédigo BIP para su
identificacion, y/o en los casos que se requiera para registro de UEPEX.

El Anexo B de los presentes Lineamientos contiene el detalle de los modulos de la
herramienta informdtica SNIPH, de acuerdo con el ciclo de vida de los proyectos.

6.5.

a)

Lineamientos de politica presupuestaria para registro de Alianzas Publico
Privadas (APP): los Lineamientos en materia de registro de Alianzas Publico Privadas
(APP) son los siguientes:

Las instituciones correspondientes deben registrar las APP contablemente en la
cuenta financiera del Sector Publico No Financiero y no presupuestariamente,
atendiendo el concepto de propiedad econdmica del activo.

Se debe ordenar la prdctica de una auditoria integral respecto de todas las APP
que han sido canceladas o se encuentren en vigencia.

Los compromisos firmes adquiridos y cualquier otra obligacion a cargo del
Estado en el marco de los contratos de concesion bajo modalidad APP, deberan

ser

incorporadas por cada institucion concedente al presupuesto de ingresos y

egresos conforme al programa de pagos por concepto de:

1.
2.

Retribucion de las inversiones incurridas por el privado.

Retribucion por actividades operativas de explotacion, conseruvacion,
mantenimiento.

Inversiones solicitadas por o a cargo del Estado para cada proyecto.
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6.6. Lineamientos de politica presupuestaria para Contingencias: [0S
Lineamientos en materia de Contingencias son los siguientes:

a) Conforme lo dispuesto en el articulo 40 de la Ley Orgdnica del Presupuesto, la
asignacion de contingencias serda administrada por la SEFIN, y se constituird por
un Mmonto mdximo equivalente al 2% de los ingresos corrientes presupuestados
para el periodo fiscal correspondiente.

b) Todas las instituciones del sector publico que tengan demandas activas deben
dejar presupuestado el monto estimado para el pago de dichas demandas, y
remitir la informacidén respectiva a la Unidad de Contingencias Fiscales (UCF) de
la SEFIN, incluyendo el anadlisis de la probabilidad de sentencia desfavorable
contra el Estado conforme a la matriz de registro de demandas judiciales
brindada por la UCF.

c) En caso de existir embargos a la Cuenta Unica de la Tesoreria (CUT) por
demandas judiciales pendientes de cubrir actualmente, la institucion
demandada tiene que buscar los fondos dentro de sumismo presupuesto 2024 y
realizar las modificaciones presupuestarias necesarias para la devolucion de los
fondos a la CUT de manera inmediata, caso contrario debe considerarlo en el
anteproyecto de presupuesto 2025 presentado.

ARTICULO 7: Reglas Fiscales.- Para la estimacion de los ingresos y gastos, las
instituciones de la Administracion Publica utilizaran las siguientes wvariables
macroeconomicas establecidas en el Marco Macro Fiscal de Mediano Plazo (MMFMP)
2025-2028:

a) Crecimientorealdel PIB se ha estimado enunrango entre 3.6% a 4.6% de variacion
interanual, tanto para 2025 como para el periodo 2026-2027.

b) Inflacion (variacion porcentual interanual del IPC) se estima en un rango de 4.0
+1.0pp, tanto para 2025 como para el periodo 2026-2027.

c) Tipodecambiopromedio proyectado a valores actuales por dolar: se proyecta una
depreciacion anual no mayor al 2.0% para el periodo 2025-2027.

Las metas fiscales para la Administracion Central (AC) y para el Sector Publico No
Financiero (SPNF) se establecen en el Marco Macro Fiscal de Mediano Plazo (MMFEMP)
2025-2028 (disponible en el portal web de la SEFIN), aprobado el 26 de abril de 2024
mediante Decreto Ejecutivo PCM-12-2024 y publicado en el Diario Oficial La Gaceta
No. 36,540 de fecha 27 de abril de 2024, y son las siguientes:

Metas Fiscales para la Administracién Central (AC) 2025

Ingresos Tributarios 177,669.7 17.6%
Salarios 73,249.7 7.3%
Gastos de Capital 51,009.0 51%
Déficitde la AC -37,942.7 -3.8%

El déficit fiscal en lo que corresponde a la Administracion Central es de 3.8% del PIB
para 2025, el cual incorpora proyectos de inversion publica sostenible y creciente con
un enfoque de cambio climdtico hacia la conseruacion de la vida, los derechos
humanos y el ambiente, e inversion social dirigida a atender la poblacion de mayor
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vulnerabilidad, especialmente en los sectores: social, educacion, salud, agricolaq,
recursos naturales y ambiente, energia, formacion de jouenes, acceso a créditos e
infraestructura, en linea con el Programa Social del Gobierno de la Republica.

Este déficit de la Administracion Central de 3.8% del PIB, es consistente con el déficit
del Sector Publico No Financiero de 2.7% del PIB (detalle siguiente tabla), al consolidar
todo el sector publico debido al efecto del superdvit de los Institutos de Prevision y
Seguridad Social, que alcanza el 1.5% del PIB.

Metas Fiscales Sector Publico No Financiero (SPNF) 2025

Ingresos Tributarios 184,216.7 18.3%
Salarios 110,223.6 10.9%
Gastos de Capital 57,063.8 5.7%

Déficit del SPNF -27,1981 -2.7%

ARTICULO 8: Financiamiento.-

a) Elsaldodeladeudapublica del Sector Publico No Financiero (SPNF) conrelacion al
PIB (2025) no superard el 55.0% en valor presente, excepto en los casos de
emergencia calificados por la Presidencia de la Republica.

b) La SEFIN deberd gestionar recursos de origen externo e interno, a través de los
instrumentos tradicionales e innovadores dentro del marco de la normativa
vigente (entre estos: financiamiento climdtico), manteniendo la sostenibilidad de
la deuda en el mediano plazo y un nivel de exposicion al riesgo prudente.

c) La Politica de Endeudamiento Publico (PEP) contendrd los techos de contratacion
de nuevo financiamiento externo para programas y proyectos de inversiéon publica
que hayan sido clasificados con el mayor criterio de prioridad por parte de la
Presidencia de la Republica. El financiamiento externo para conuvenir mediante
contratos de préstamo deberda contener, en la medida de lo posible, términos
concesionadles y el endeudamiento interno.

d) El financiamiento con fondos externos que se considere prioritario y para el cual
no se encuentren fuentes financieras que permitan la concesionalidad requerida,
se podrd contratar siempre y cuando la concesionalidad ponderada de toda la
cartera de deuda publica externa se mantenga por encima del 20%.

e) Elendeudamiento interno buscard el desarrollo del mercado domestico, mediante
la implementacion de prdacticas de mercado que promueuvan un clima de
confianza; en tal sentido, los bonos gubernamentales se emitiran bajo las
caracteristicasy limites establecidos en el Plan de Financiamiento, principalmente
bajo caracteristicas de estandarizacion regional (moneda nacional, cupon fijo,
mediano y largo plazo) asi como cupones variables y otros.

f) Bajo el Programa de Inversion Publica (PIP) se establece un monto madaximo a
gjecutar para programas y proyectos con financiamiento de crédito externo de
UsD869.1 millones para el ano 2024, excepto en caso de Declaratoria de
Emergencia efectuada por la Presidencia de la Republica.

ARTICULO 9: Administracion Descentralizada.- Las instituciones de la
Administracion Descentralizada (que incluyen: institutos auténomos, institutos de
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preuvision y seguridad social, universidades, empresas publicas e instituciones
financieras), deberdn seguir los siguientes lineamientos para el ano 2025:

a)

La prevision de ingresos corrientes que se formule debe ser lo mds objetiva posible
y estar en funcion de precios, tasas, tarifas, conuvenios de donacion, y planes de
arbitrio autorizadas por la Ley (en el caso que apligue), asi como por la revision y/o
actualizacion de los cobros por contraprestacion de los servicios brindados, de lo
cual se deberda remitir a la Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas (SEFIN)
a través de la Direccion General de Presupuesto, los documentos soporte que
avalen la prevision de dichos recursos.

Los Institutos de Prevision (INPREMA, INJUPEMP, IPM e INPREUNAH), en lo que
respecta a la concesion total neta de préstamos, deberan garantizar la
estabilizacion de los fondos sociales y asegurar los beneficios de sus afiliados. Los
montos de los préstamos otorgados anualmente incluyendo los refinanciamientos,
no podrdn en ningun caso, superar los montos de las recuperaciones, lo que
significa que el otorgamiento de préstamos previsto en el gasto para el aino debe
ser igual a la recuperacion en los ingresos, de lo cual el equipo técnico de la
Direccion General de Prespuesto de la SEFIN deberd asegurarse coordinando con
las instituciones que correspondan, y haciendo los gjustes pertinentes.

Los Institutos de Prevision deberan formular todos los ingresos que perciban por
sus inuersiones financieras, esto incluye, intereses por depodsitos, certificados de
deposito, intereses por préstamos, intereses por bonos, y dividendos o ingresos por
acciones. Asimismo, deberdn formular las inversiones financieras separando la
inuersion en titulos y valores que realiza con el Estado y la banca privada, e
identificandolas en el objeto de gasto que corresponda.

Las Instituciones que dependan de transferencias de la Administracion Central
formularan su presupuesto conforme al techo asignado, es decir con la asignacion
de fuente 11, debiendo agjustar su programacioéon y recortar gastos hasta alcanzar el
monto que le fue asignado con base a los techos y asi poder atender todos los
gastos previstos en su planificacion, priorizando los mismos en funcion de las
prioridades establecidas en el Plan de Gobierno.

El Patronato Nacional de la Infancia (PANI) debe hacer una separacion de los
ingresos que percibe producto del conuenio suscrito con el Gobierno de Canadd, del
resto de ingresos generados por la actividad de la institucion.

Las instituciones que generan recursos propios (Fuente 12) y que con base en
contratos colectivos o instrumentos legales internos formulen en su presupuesto
ajustes salariales, deberdan formular los mismos en el objeto de gastos adicionales
11400 en cumplimiento con lo establecido en el articulo 6.2. numeral 1) inciso g) de
los presentes lineamientos.

ARTICULO 10: Sector Energia.- La Empresa Nacional de Energia Eléctrica (ENEE), en el

marco de la “Ley Especial para garantizar el servicio de la energia eléctrica como un
Bien Publico de Seguridad Nacional y un Derecho Humano de naturaleza econdmicay
social” debe continuar realizando acciones en linea con lo siguiente:

a)

Seguimiento, continuidad y rendicion de cuentas en el proceso de integracion del
sistema de distribucion para mejorar la gobernanza de la ENEE con el proposito de
fortalecer la gestion comercial, mantenimiento de la red y reduccion de perdidas.
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Informar sobre la finalizacion del proceso de negociacion de contratos de
suministro de generacion de energia que tienen costos superiores a los de la region
centroamericana, asi como la auditoria integral a los mismos.

Mantener el subsidio a la electricidad para las familias mds vulnerables con
consumos de menos de 150kwh por mes. EL 60% del financiamiento serd cubierto
por el Gobierno de la Republica a través de la Secretaria de Estado en el Despacho
de Finanzas (SEFIN) y el 40% restante serd cubierto de forma subsidiaria por los
clientes calificados como altos consumidores no residenciales, focalizados.

La ENEE debe enmarcar sus inversiones de emergencia, de mediano y largo plazo
en generacion, transmision y distribucion, en el marco del plan de expansion
actualizado y de la politica energética del pais.

Subsanar los estados financieros y establecer un plan de monitoreo y seguimiento
al desempeno financiero y operacional, y reperfilar la deuda alargando la vida
promedio de la cartera total.

ARTICULO 11: El presente Acuerdo es de gjecucion inmediata y debe ser publicado en el

Diario Oficial La Gaceta.

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los veintidos (22)
dias del mes de agosto del ano dos mil veinticuatro (2024).

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE:

XIOMARA CASTRO SARMIENTO
Presidenta Constitucional de la Republica

MARLON OCHOA
Secretario de Estado en el Despacho de Finanzas
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ANEXO A
Conceptualizacion de los Ingresos y Gastos

1. Ingresos: corresponden a las diferentes categorias de rubros que dan origen al
financiamiento del presupuesto, estos se clasifican en: corrientes, de capital y
fuentes financieras.

a.

Ingresos Corrientes: ingresos tributarios (impuestos); ingresos no tributarios
(tasas, derechos, canones y regalias, multas); otros ingresos no tributarios;
contribuciones a la seguridad social; ventas de bienes y seruicios; ingresos de
operacion e ingresos de no operaciony transferencias corrientes.

Ingresos de Capital: rentas de la propiedad (intereses por préstamos, por
depdsitos y por titulos y valores, otros derechos sobre propiedad),
transferencias de capital.

Fuentes de Financiamiento: ventas de titulos y valores, recuperacion de
préstamos y obtencion de préstamos.

2. Gastos: constituyen las transacciones financieras que realizan las instituciones
publicas para obtener los bienes y servicios que requiere la gestion publica, estos se
clasifican en: corrientes, de capital y aplicaciones financieras.

a.

Gastos Corrientes: los servicios personales, bienes y servicios, trasferencias
corrientes, el servicio de deuda (interés), otros gastos y asignaciones globales
corrientes.

Gastos de Capital: se clasifican los bienes capitalizables, las transferencias de
capital, otros gastos de capital y asignaciones globales de capital.

Aplicaciones Financieras: corresponden a los activos financieros
(otorgamiento de préstamos, inversion en titulos y valores) y el seruicio de la
deuda (amortizacion).

Lineamientos de Politica Presupuestaria 2025-2027 Pdagina 28| 31



Secretaria de

Finanzas

ANEXOB
Herramienta Informatica del Sistema Nacional de
Inversiéon Publica de Honduras (SNIPH)

La herramienta informdtica del SNIPH estd estructurada en modulos, de acuerdo con
el ciclo de vida de los proyectos:

A. Mobdulo de Pre-lnversion:
La institucion deberd solicitar a la SEFIN la creacion de usuarios de acuerdo con los
perfiles y roles establecidos, adjuntando los siguientes documentos:

Formularios debidamente firmados y autorizados (jefe inmediato), adjuntando
la copia del documento nacional de identificacion del usuario.

Oficio de las solicitudes firmado por la mdaxima autoridad de la institucion
solicitante.

Registrar y verificar la informacion referente a la formulacion de los proyectos
en el modulo de pre inversion, para obtener el Codigo BIP.

La Nota de Prioridad serd solicitada a traveés del SNIPH, y también en fisico
mediante oficio de solicitud dirigido a la mdxima autoridad de la Secretaria de
Estado en el Despacho de Finanzas (SEFIN).

B. Moddulo de Inversion:

1.

La Institucion realizara el registro, verificacion y aprobacion en el modulo de
Inversion para proceder a la relacion de BIP - Fuente -Especifica.

El mapeo de la Inversion Publica se presenta en el portal Honduras Inversiones
donde se visualizan diferentes vistas, incluyendo Llos entregables e
intervenciones de los proyectos en el territorio nacional como insumo para la
toma de decisiones, tomando como base la informacion registrada en los
sistemas SNIPH, SIAFI y ONCAE, mismos que deben contar con la informacion
actualizada.

Las instituciones ejecutoras de Proyectos de Inversion Publica deberan
presentar a la Direccion General de Inversiones Publicas de la Secretaria de
Estado en el Despacho de Finanzas (SEFIN), independientemente de la fuente de
financiamiento, lo siguiente: (i) Plan de Adquisiciones y Contrataciones (PACC),
(il) proyeccion de ejecucion con actualizacion mensual fisica y financiera, (iii)
detalle de la inversion publica por departamento y municipio con actualizacion
semestral; y, (iv) cualquiera otra informacioén de relevancia que se requiera.
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ANEXO C
Flujos SIREP y ANSEC

1. Flujos SIREP:

mmm N b
H

* ok
ﬁ i’ ﬁ Finanzas
Cebierna 8 ba Regaiblica
Identificacidn dsl
r—| puesto/plaza
- en &l Anexo
Flujograma de 7
3 Gestiones
Gestiones de Presupesacissy Gestond
Cambios de Resolucién
Recursos e ,
[ Verificacidny |
Humanos Actlacibny ety
envio de Ansxo HM:SIREP wa
L Consulta a SIREP Verificacidn
de estatus laboral d‘l:acb;:i]us
Acciones de Personal
y envio de solicitud
de registros a SIREF
Atenclin de
solicitud de
ragistro
www sefingob.hn

Flujograma de registro de servidores y validaciéon :.:H
de planillas en SIREP Finanzas

» Repitik

Usuario Institucion

Institucién / Institucién / =
/ SIREP ' Anaiista / SIREP SIAFI ‘ R TGR / Institucién
“ x4
Carga ficha del Planilla en
empleado en T satallcs
SIBEE APROBADQ

I Registro de L___1
fichaen

Validala
e planilla en
I SIREP
Puntos de . Flrma los
* Oficio y Solicitud, Detalle Excel F01en
y Respaldo del movimiento de SIAFI
' I
* Cuente con  disponibilidad
presupuestaria para la
contratacicn,
* Que solo tenga un puestn de
trabajo.
* Que Jos datos se registren
correctanente en el sistema de b
acuerdo 2  domumentacién
presentada.

Lineamientos de Politica Presupuestaria 2025-2027 Pagina 30 | 31



Secretaria de

Finanzas

2. Flujo ANSEC:
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